Instrukcja Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

w Publicznej Szkole Podstawowej nr 1
iIm. Komisji Edukacji Narodowej

w Biatobrzegach

Wprowadzono zarzgdzeniem nr 32/2012/2013 z dnia 03 stycznia 2013 roku
Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej
w Biatobrzegach



Opracowano na podstawie:

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002
r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69, ze zm.z 2009 r. Nr 139, poz.
1130,

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 pazdziernika 2010 r.
zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placowka (Dz. U. Nr 215, poz. 1408)
Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki i Pracy z 27 lipca 2004 r. w sprawie
szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2004 r. nr 180,
poz. 1860)

art. 2374 ustawy z dnia z dnia 26 lipca 1974 r. — Kodeks pracy (tekst jedn.:

Dz. U.z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z p6zn. zm.),

Rozporzgdzenia Ministra Pracy z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogolnych
przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 2003 r. Nr 169,
poz. 1650),



1.

Rozdziat |. Postanowienia wstepne

§1

Instrukcja okresla:

a) prawa i obowigzki pracownikéw i pracodawcy w zakresie ogoélnych zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy w szkole,

b) warunki bezpiecznego i higienicznego pobytu w szkole i uczestnictwa uczniéw
w zajeciach organizowanych przez szkote, takze poza obiektami nalezgcymi
do szkoty,

c) zasady postepowania w razie wypadku przy pracy lub wypadku z udziatem
ucznia.

Instrukcja nie okresla szczegotowych norm konstrukcji obiektéw, wymiarow

pomieszczen oraz parametréw technicznych stanowisk pracy, ktére sg wymagane

przez szczegotowe przepisy o bezpieczenstwie i higienie pracy.

W zakresie nieuregulowanym w instrukcji nalezy stosowaé¢ normy BHP, okreslone

w stanowiskowych instrukcjach BHP oraz powszechnie obowigzujgcych aktach

prawnych.

§2

Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

a) ,organ prowadzgcy” — Miasto i Gmina Biatobrzegi

b) ,szkota” —Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 im. Komisji Edukaciji
Narodowej w Biatobrzegach

c) .pracownik” bez blizszego okreslenia — kazdego pracownika szkoty, bez
wzgledu na charakter pracy i podstawe nawigzania stosunku pracy,

d) ,nauczyciel” — pracownika szkoty, zatrudniony na podstawie przepisow
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. z
2003 r. Nr 112, poz. 1118 z p6zn. zm.), do ktérego zadan nalezy sprawowanie
nadzoru i opieki nad uczniami szkoty,

e) ,BHP” — bezpieczenstwo i higiena pracy.

Rozdziat Il. Obiekty szkolne i teren szkoty

§3

. Szkota jest obowigzana zapewni¢ pracownikom i uczniom bezpieczne i

higieniczne warunki pracy i nauki. Za stan BHP budynkéw szkolnych wobec
organu prowadzgcego i innych organéw panstwowych lub samorzgdowych
odpowiada dyrektor szkoty.

. Pracownicy szkoty i uczniowie ponoszg odpowiedzialno$¢ porzgdkowg Iub

regulaminowg przed dyrektorem szkoty za naruszenie zasad, okreslonych w
niniejszej instrukciji.

§4

. W celu wykonania postanowien § 3 zaleca sie:

a) utrzymywanie budynku oraz terenu szkoty w czystosci,
b) sprzagtanie Smieci pozostawionych poza miejscami gromadzenia odpadéw
oraz informowanie pracownikow obstugi o zanieczyszczeniu budynku,



C) zgtaszanie dyrektorowi lub sekretarzowi szkoty wszelkich dostrzezonych
usterek, uszkodzen w budynku lub jego otoczeniu.

. Zakazuje sie:

a) zasmiecania budynku oraz terenu szkoty,

b) wylewania ptynéw lub wyrzucania odpadéw statych w miejscach do tego nie
przeznaczonych,

C) niszczenia lub uszkadzania wnetrza budynku lub jego otoczenia,

d) spozywania gorgcych positkdw poza stotdwkg szkolng.

§5

. Miejsca niebezpieczne w budynku, w ktérych grozi kolizja z przeszkodami,

upadek lub spadanie przedmiotéw i do ktérych majg staty dostep pracownicy lub

uczniowie, jak zwtaszcza: schody itp., znakuje sie tasmg z ukosnymi pasami

czarno-zottymi lub czerwono-biatymi.

. Schody wyposaza siew balustrady z poreczami zabezpieczonymi przed

ewentualnym zsuwaniem sie po nich. Stopnie schodéw nie mogg byc¢ Sliskie.

Otwartg przestrzen pomiedzy biegami schodéw zabezpiecza sie siatkg stalowg

lub w inny skuteczny sposéb.

. Drogi ewakuacyjne, a takze wyposazenie przeciwpozarowe, powinny by¢ trwale

i prawidtowo oznakowane powszechnie stosowanymi znakami bezpieczenhstwa,

tak aby doprowadzi¢ osoby uczestniczace w ewakuacji do tatwo dostepnych

wyj$¢ na obszar bezpieczny.

. Zabrania sie:

a) trwatego zamykania drég ewakuacyjnych w sposob uniemozliwiajgcy ich
niezwtoczne otwarcie w razie potrzeby,

b) zastawiania drég ewakuacyjnych wewnatrz budynku przedmiotami, np.
tablicami, meblami, okratowaniem itp.,

Cc) zagradzania drogi pozarowej zaparkowanymi pojazdami Iub trwatymi
przeszkodami (np. stupkami betonowymi lub metalowymi).

. Zaleca sie, aby klucze do wyj$¢ ewakuacyjnych znajdowaty sie stale w poblizu

drzwi ewakuacyjnych.

. Przegladu drég ewakuacyjnych, oznaczen i stanu bezpieczenstwa budynku pod

wzgledem przygotowania do ewakuacji dokonuje sie nie rzadziej niz raz w roku.

Przegladu dokonuje komisja, w skfad ktérej wchodzi dyrektor lub wicedyrektor,

sekretarz szkoty, cztonkowie Komisji Bezpieczenstwa i Higieny

Z przegladu stanu budynku sporzgdza sie protokot, a stwierdzone uchybienia
niezwtocznie usuwa. Postanowienie niniejszego ustepu nie uchybia kontrolom
stanu BHP, wymaganym zgodnie z § 7 instrukcji.

§6

. Nawierzchnia ciggéw komunikacyjnych wewnatrz i na zewnatrz budynku szkoty,
jak rowniez boiska i catego terenu szkoty powinna by¢ wyréwnana, a wszelkie
otwory i zagtebienia trwale zabezpieczone.



2. Konserwator jest odpowiedzialny za nadzdér nad utrzymaniem stanu nawierzchni
drog, przejsc i boiska szkolnego.

3. Remonty i modernizacje budynkow oraz terenu szkoty prowadzi sie w czasie ferii
szkolnych albo w innym czasie wolnym od zaje¢ szkolnych. Jezeli wykonanie
remontu w czasie wolnym od zajec jest niemozliwe, na czas prac remontowych
przenosi sie zajecia do miejsc, w ktorych nie sg one prowadzone.

§7

1. Jezeli przerwa w dziatalnosci oswiatowej szkoty lub placowki trwa, co najmniej
2 tygodnie, dyrektor dokonuje kontroli obiektéw szkolnych pod wzgledem
zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkdéw korzystania z tych obiektow.

2. Z ustalen kontroli sporzgdza sie protokdt, ktdéry podpisujg osoby biorgce w niej
udziat. Kopie protokotu dyrektor przekazuje organowi prowadzgcemu.

Rozdziat lll. Zajecia szkolne

§8

W miare mozliwosci zajecia szkolne powinny by¢ planowane w taki sposéb, aby
spetnione byty nastepujgce warunki:
a) rdwnomierne obcigzenie zajeciami we wszystkie dni tygodnia,
b) nietaczenie zaje¢ tego samego przedmiotu w bloki wieksze niz dwie kolejne
godziny w jednym dniu,
c) zestawianie w planie zaje¢ o r6znej tematyce.

§9

1. W trakcie zaje¢ uczniowie powinni stale znajdowaé sie pod opiekg nauczyciela,
ktory jest odpowiedzialny za nich takze wéwczas, gdy znajdujg sie oni poza salg.

2. Zabrania sie, w charakterze $rodka dyscyplinujgcego, stosowania nakazu
opuszczenia przez niesubordynowanych uczniow sali, w ktorej odbywajg sie
zajecia, gdyz w takim przypadku nauczyciel w dalszym ciggu ponosi
odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo ucznia, ktory jest poza jego kontrola.

3. Nauczyciel ma obowigzek kontroli obecnosci ucznibw na kazdej lekcji oraz
natychmiastowego reagowania na oddalenie sie ucznia ze szkoty w czasie
trwania zajec.

4. W razie stwierdzenia nieobecnosci ucznia nauczyciel powinien:

a) ustalic razem z pozostatymi uczniami danego oddziatu, czy uczeh byt w
danym dniu obecny na wczesniejszych zajeciach,
b) skontaktowac sie z rodzicami nieobecnego ucznia.

§ 10

1. Kazdy nauczyciel musi systematycznie kontrolowa¢ miejsce, gdzie prowadzi
zajecia. Dostrzezone zagrozenie powinien usung¢ samodzielnie tylko wowczas,
gdy oceni, ze nie stwarza to niebezpieczenhstwa dla niego samego. W pozostatych
wypadkach  powinien  niezwilocznie  zgtosiC  zagrozenie  dyrektorowi,
wicedyrektorowi lub sekretarzowi szkoty. Szczegdlnie grozne sa:

a) pekniete i rozbite szyby,



b) odstoniete przewody elektryczne,
c) ostre przedmioty,
d) uszkodzone sprzety i narzedzia.
. W pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku kazdy prowadzgcy zajecia musi
zadbac szczegolnie o:
a) wylgczenie napiecia pradu elektrycznego ze stanowisk uczniowskich,
zabezpieczenie urzadzen,
b) kontrolowanie, czy sprzet przeciwpozarowy znajdujg sie w widocznym
i dostepnym miejscu,
c) uniemozliwienie samowolnego dostepu uczniéw do:
— substancji parzagcych lub majgcych inne skutki grozne dla zdrowia lub
zycia ludzkiego,
— ostrych lub ciezkich narzedzi.
. Opiekun pracowni opracowuje regulamin pracowni, a w nim zasady
bezpieczenstwa i kazdorazowo na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim
uczniow.
. W czasie alarmu przeciwpozarowego (takze alarmu prébnego), nauczyciel ma
bezwzgledny obowigzek przerwania zaje¢ i zgodnego z ustalong procedurg
przeprowadzenia ewakuacji ucznidow, bedgcych pod jego opiekg, do strefy
bezpiecznej. Nieprzestrzeganie tego zalecenia moze stanowi¢ podstawe do
zastosowania odpowiedzialnosci porzgdkowej za naruszenie przepisow
przeciwpozarowych. Zasady zachowania podczas pozaru szczegotowo reguluje
Instrukcja Przeciwpozarowa stanowigca zatgcznik do niniejszej instrukciji.

§ 11

. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego nalezy:

a) sprawdzi¢ sprawnos¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajec,

b) zadbac o dobrg organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie uczniow.

. Nauczyciele muszg dostosowaé wymagania i forme zaje¢ do mozliwosci
fizycznych ucznidéw, uwzgledniajgc rowniez indywidualne uwarunkowania
psychofizyczne danej osoby. Podczas ¢wiczen na przyrzgdzie uczniowie muszg
by¢ asekurowani przez nauczyciela.

. Pod nieobecnos¢ nauczyciela, nie wolno wydawac¢ dzieciom:

a) kuli,

b) oszczepu,

c) dysku,

d) ciezarow,

e) skoczni.

§ 12

. Pomieszczenia, w ktérych odbywajg sie zajecia, wietrzy sie w czasie kazdej

przerwy, a w razie potrzeby takze w czasie zajec.

. Temperatura wewnagtrz pomieszczen, w ktérych odbywajg sie zajecia, nie

powinna by¢ nizsza niz 18°C. Jezeli temperatura jest nizsza, dyrektor zawiesza

zajecia na czas okreslony, zawiadamiajgc o tym organ prowadzacy.

. Za zgodg organu prowadzgcego dyrektor moze zawiesi¢ zajecia, jezeli:

a) temperatura zewnetrzna mierzona o godz. 21%° w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajgcych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza,



—

b) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu ucznidw.

. Jezeli pomieszczenie lub inne miejsce, w ktérym majg by¢ prowadzone zajecia,

lub stan znajdujgcego siew nim wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa, niedopuszczalne jest rozpoczecie zajeC. Jezeli stan zagrozenia
powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢, niezwlocznie sie je przerywa i
wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

§13

. W trakcie przerwy uczniowie znajdujg sie pod opiekg nauczycieli dyzurujgcych.

Dyzury nauczycielskie wyznacza sie w nastepujgcy sposob:

a) przydziat dyzuréow okresla grafik, zatwierdzany przez dyrektora Iub
wicedyrektora na kazdy semestr nauki;

b) w razie nieobecnosci nauczyciela, jego zastepce wyznacza doraznie dyrektor
lub wicedyrektor.

Dyzur powinien by¢ petniony w sposéb czynny. Nauczyciele majg bezwzgledny

obowigzek reagowania na:

a) niszczenie mienia szkoty lub usitowanie jego niszczenia,

b) wyrzucanie $mieci lub wylewanie ptynéw w budynku lub na terenie szkoty,

c) obecnos¢ ucznibw w miejscach, ktére stwarzajg zagrozenie dla ich zdrowia
lub zycia,

d) uzycie przemocy fizycznej przez ucznidw.

4. Sposob petnienia dyzuréw szczegotowo reguluje Szkolny Regulamin Dyzuréw
stanowigcy zatgcznik do niniejszej instrukcji.

Rozdziat IV. Bezpieczenstwo form turystyki i wypoczynku

§ 14

. W czasie wycieczek, biwakow i innych form turystyki szkolnej, uczniowie powinni

stale znajdowac sie pod opiekg odpowiednigj liczby nauczycieli.

. Kierownikiem na wycieczce moze by¢ kazdy nauczyciel (pracownik pedagogiczny

szkoty). Podczas organizowania wycieczek nalezy stosowac sie do przepisow
obowigzujgcego w szkole regulaminu wycieczek

§ 15

. Na udziat w wycieczce (z wyjgtkiem wycieczki lokalnej w granicach miasta) oraz

w imprezie turystycznej, kierownik wycieczki musi uzyskaC zgode rodzicow
ucznidéw. Zgoda powinna by¢ udzielona na pismie.

Wycieczki wyjazdowe wymagajg wypetnienia karty wycieczki, zgodnej z wzorem
zatgczonym do rozporzadzenia MEN z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie
warunkow i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i
placéwki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. Nr 135, poz. 1516).



§ 16

1. Nie wolno organizowac¢ zadnych wyj$¢ w teren w wypadku: burzy, Sniezycy i
gotoledzi.

2. Podczas wycieczki do lasu szczegdlng uwage zwracac nalezy na bezpieczenstwo
przeciwpozarowe i mozliwos¢ zagubienia sie uczestnikow.

3. Kagpiel podczas wycieczki jest dozwolona tylko jezeli temperatura powietrza
przekracza 20°C, liczebnos¢ grupy nie przekracza 15 osob, a kgpiel odbywa sie
na kapielisku strzezonym (z ratownikiem).

4. Obowigzkiem kazdego kierownika imprezy (opiekuna grupy) jest liczenie
uczestnikow:

a) przed wyruszeniem z kazdego miejsca postoju lub odpoczynku, oraz
b) po przybyciu do celu.

Kierownik wycieczki wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku podejmuje
decyzje, tak jak dyrektor szkoty i odpowiada za nie.

5. Organizacje wycieczek szkolnych szczegdtowo reguluje Regulamin Wycieczek

Szkolnych stanowigcy zatgcznik do niniejszej instrukc;ji.

Rozdziat V. Postepowanie w razie wypadkow z udziatem uczniow
§ 17

Nauczyciele majg prawny obowigzek podjgé dziatania zapobiegawcze i ratunkowe w
razie zajscia wypadku, ktérym ulegli uczniowie w czasie zajeC lekcyjnych,
pozalekcyjnych i pozaszkolnych (wigcznie z przerwami miedzylekcyjnymi),
prowadzonych na terenie szkoty lub poza jej terenem, jezeli uczniowie znajdowali sie
lub powinni znajdowaé pod opiekg i nadzorem pracownikdw szkoty.

§18

1. Nauczyciel, ktory jest sSwiadkiem wypadku z udziatem ucznia, natychmiast
wykonuje nastepujgce czynnosci:

a) sprawdza, czy poszkodowany uczen nie utracit przytomnosci i moze sie
poruszac,

b) jezeli zdarzenie dzieje sie podczas lekcji, powierza opieke nad pozostatymi
uczniami innemu nauczycielowi, znajdujgcemu sie najblizej sali, w ktorej
prowadzone sg zajecia,

c) w miare mozliwosci doprowadza poszkodowanego do gabinetu pielegniarki
szkolnej, zawiadamiajgc zaraz potem dyrektora lub wicedyrektora,

d) sprawuje piecze nad uczniem do momentu przybycia rodzica lub opiekuna
prawnego dziecka albo pogotowia ratunkowego, chyba ze zostanie z tego
obowigzku zwolniony przez dyrektora lub wicedyrektora.

2. Dyrektor lub wicedyrektor podejmuje decyzje o sposobie powiadomienia rodzicow
lub innych prawnych opiekunoéw dziecka o zdarzeniu.
3. Pielegniarka szkolna udziela pomocy w przypadku lekkich obrazeh ciata, nagtych

zachorowan, jesli stan pacjenta nie wymaga interwencji lekarza, opatruje rany i

podaje leki ogdlnodostepne. W przypadku ciezszych obrazeh, a takze jesl



gabinet pielegniarski jest nieczynny, niezwlocznie wzywa sie pogotowie

ratunkowe.

. Zabrania sie:

a) prob przenoszenia poszkodowanego ucznia w jakiekolwiek inne miejsce, jezeli
doszto do uszkodzenia kregostupa,

b) préb samodzielnego podawania przez nauczyciela jakichkolwiek lekow.

. Jezeli wypadek zostat spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia

lub urzgdzen — miejsce wypadku nalezy zabezpieczy¢ przed dostepem oséb

trzecich i pozostawic¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub szkicu.

§19

. Jezeli wypadek zdarzyt sie poza godzinami pracy szkoty, nauczyciel sam
decyduje o sposobie postepowania.

. W czasie zorganizowanej formy turystyki i wypoczynku, o sposobie postepowania
decyduje kierownik wycieczki.

Rozdziat V. Postepowanie w razie wypadkow przy pracy
§ 20

. Wypadkiem przy pracy jest nagte zdarzenie, wywotane przyczyng zewnetrzng

powodujgce uraz lub $mieré, ktére nastgpito w zwigzku z praca:

a) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika zwyktych
czynnosci lub polecen przetozonych,

b) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika czynnosci na rzecz
pracodawcy, nawet bez polecenia,

c) w czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze
miedzy siedziba pracodawcy a miejscem wykonywania obowigzku
wynikajgcego ze stosunku pracy.

. Za Smiertelny wypadek przy pracy uznaje sie taki, w wyniku ktérego nastgpita

Smier¢ w okresie nie przekraczajgcym 6 miesiecy od dnia wypadku.

§ 21

. O zajsciu zdarzenia stanowigcego wypadek przy pracy, poszkodowany — jezeli
stan zdrowia na to pozwala — powinien niezwtocznie poinformowaé dyrektora lub
wicedyrektora. Obowigzek ten dotyczy rowniez kazdego innego pracownika, ktory
ma obowigzek zawiadomi¢ o zauwazonym w zaktadzie pracy wypadku albo o
zagrozeniu zdrowia lub zycia ludzkiego.

. O wypadkach ciezkich, $miertelnych lub zbiorowych zawiadamia sie prokurature i
organ Panstwowej Inspekcji Pracy. Decyzje o sposobie zawiadomienia podejmuje
dyrektor.

. Pracownik znajdujgcy sie w poblizu miejsca zdarzenia powinien w miare
mozliwosci udzieli¢ pomocy poszkodowanemu; postanowienia instrukciji,
dotyczgce procedury postepowania w razie wypadku z udziatem ucznia, stosuje
sie odpowiednio. Poszkodowanego, jezeli zdarzenie nie pozwala na



kontynuowanie przez niego pracy, zwalnia sie od pracy w danym dniu z
zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

§ 22

. Okolicznosci i przyczyny wypadku ustala zespét powypadkowy, w sktad ktérego

wchodzi szkolny inspektor BHP .

. Zespot jest obowigzany:

a) dokonac ogledzin miejsca wypadku, stanu technicznego urzadzen,

b) zbada¢ warunki wykonywania pracy i inne okolicznosci, ktére mogly miec
wptyw na powstanie wypadku,

c) przestuchac poszkodowanego, jezeli stan jego zdrowia na to pozwala,

d) przestuchac¢ swiadkéw wypadku,

e) w miare potrzeby zasiegng¢ opinii lekarza lub innych specjalistow.

. Po ustaleniu okolicznosci i przyczyn wypadku zespét powypadkowy sporzgdza

nie pézniej niz w ciggu 14 dni od uzyskania zawiadomienia o wypadku protokot

powypadkowy. Okres ten moze by¢ przekroczony wytgcznie wowczas, gdy

zachodzg istotne przyczyny uniemozliwiajgce dotrzymanie tego terminu.

. Szczegbétowego uzasadnienia wymaga decyzja o0 wylgcznej  winie

poszkodowanego oraz ustalenie, ze zdarzenie nie jest wypadkiem przy pracy.

. Protokét powypadkowy zatwierdza dyrektor szkoty, niezwitocznie po jego

sporzadzeniu, nie pdzniej jednak niz w ciggu 5 dni od jego sporzadzenia.

. Zespot powypadkowy jest obowigzany zapoznaé poszkodowanego pracownika z

trescig protokotu przed jego zatwierdzeniem. Poszkodowany pracownik ma prawo

zgtosi¢ uwagi i zastrzezenia do ustalen protokotu, o czym zespét ma obowigzek

go poinformowac.

. Zatwierdzony protokot powypadkowy niezwtocznie dostarcza sie

poszkodowanemu, pouczajgc go o sposobie i trybie odwotania.

Dyrektor



Zatacznik nr 1

.........................................................................................

(nazwisko i imie pracownika) (miejscowo$é, data)

..............................

(stanowisko)

Oswiadczenie pracownika o zapoznaniu sie z przepisami BHP

Niniejszym oswiadczam, ze w zwigzku z wykonywaniem pracy w Publicznej
Szkole Podstawowej nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej w Biatobrzegach na
StANOWISKU:....oeceveree e zapoznatem sie z przepisami i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP), ochrony przeciwpozarowej, wraz z
postugiwaniem sie gasnicami przeciwpozarowymi oraz sprzetem ochrony

osobistej (indywidualnej).

(podpis pracownika)

Przyjeto do akt osobowych dnia........................






