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ROZDZIAL 1
NAZWA, TYP SZKOLY ORAZ JEJ ORGANY NADRZEDNE.

§1

. Nazwa szkoly: Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowe;j
w Bialobrzegach. Siedziba szkoly jest budynek szkolny znajdujacy sig
w Biatobrzegach ul. Rzemies$lnicza 21/31. Od 01 wrzesnia 2011 roku rowniez
budynek Publicznego Gimnazjum w Bialobrzegach ul. Reymonta 13 (stanowiacy
filig), do ktdrej uczgszcezaja uczniowie klas VI naszej szkoty.

Numer statystyczny — regon — 000778946

. Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej
w Bialobrzegach jest jednostka organizacyjna Miasta i Gminy Biatobrzegi dziatajaca
w formie jednostki budzetowe;.

. Dziatalno$¢ finansowa prowadzona jest na podstawie Ustawy z dnia 30 czerwca 2005
r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 Nr 249 poz. 2104 z pdzniejszymi
zmianami) oraz Ustawy o rachunkowos$ci tj. Dz. U. z 2002 Nr 76 poz. 694
z pozniejszymi zmianami.

. Podstawa gospodarki finansowej szkoty jest roczny plan finansowy .

. Plan finansowy placowki stanowi integralna czg$¢ budzetu Miasta 1 Gminy
Biatobrzegi i podlega uchwaleniu przez Rad¢ Miasta i Gminy.

§2
Organem prowadzacym jest Gmina Bialobrzegi. Organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny jest: Mazowieckie Kuratorium O$wiaty — Delegatura w Radomiu

. Nauka w szkole trwa 6 lat.

. W szkole prowadzona jest biblioteka, $wietlica szkolna. Swietlica szkolna sprawuje
opieke nad uczniami klas I —III 1 uczniami dojezdzajacymi klas I — VI. Przy swietlicy
szkolnej funkcjonuje stolowka szkolna, ktora wydaje petne obiady dla uczniow.

. Z obiadéw maja rdwniez mozliwo$¢ korzystania pracownicy szkoly.



ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§3
Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w Ustawie o systemie o$wiaty z dn. 7. 09.
1991r. (tekst jednolity Dz. U. z 2004r. nr 256 poz. 2572 z pdzn. zm.) oraz Podstawie
Programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogodlnego w poszczegodlnych
typach szkot.
§ 4

1. Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoly jest okreslona przez:

a) szkolny zestaw programoéw nauczania, ktory obejmuje cala dziatalnos¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego;

b) program wychowawczy szkoty, ktory opisuje wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym,;

c) program profilaktyczny, ktory opisuje tresci i1 dziatania o charakterze
profilaktycznym.

2. Nauczyciele 1 pracownicy niepedagogiczni Publicznej Szkoly Podstawowej nrl im.
Komisji Edukacji Narodowej w Biatobrzegach maja obowiazek realizowaé program
wychowawczy szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zajec
edukacyjnych, godzin do dyspozycji wychowawcy oraz podczas zajgé
pozalekcyjnych.

3. Edukacja szkolna przebiega w dwdch etapach edukacyjnych:

a) etap I —klasy I- III szkoty podstawowe;j;
b) etap II — klasy IV —VI szkoly podstawowej;
§5

1. Cele i zadania szkoty okresla program wychowawczy oraz program profilaktyczny.

2. Cele 1 zadania szkoly zawarte ww/w programach s nastgpujace:

- wychowanie kulturalnego i odpowiedzialnego czlowieka, ktory osiagnie
sukces w zyciu rodzinnym, spotecznym i zawodowym;

- wpajanie systemu wartosci ogolnoludzkich, ksztaltowanie tolerancji,

- eliminowanie agresji,

- nauczanie pracy nad soba,



- ksztaltowanie umiejgtnosci interpersonalnych,
- ksztaltowanie otwarto$ci na potrzeby innych,
- wzbudzanie zainteresowan, rozwijanie uzdolnien,
- promowanie zdrowego stylu zycia,
- wyksztalcenie ucznia samodzielnego, poszukujacego i1 otwartego na
wiedze.
§6

1. Szkota sprawuje 1 zapewnia opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz
mozliwosci szkoty.

2. W holu szkolnym i przed budynkiem szkoly znajduja si¢ kamery. Zapis z monitoringu
bedzie wykorzystywany w wyjatkowych sytuacjach, kiedy nie mozna rozstrzygnac
problemow tradycyjna metoda wychowawcza.

3. Uczniowie zamieszkali poza Bialobrzegami, nalezacy do obwodu szkolty maja
zapewniony dowdz do szkoty srodkami transportu publicznego.

§7
Szkota w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych,
opiekunczych wspotpracuje z Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w
Biatobrzegach, Centrum Pomocy Rodzinie przy Starostwie Powiatowym oraz
innymiinstytucjami, $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistycznag pomoc

mlodziezy szkolnej i rodzicom.

ZADANIA DYDAKTYCZNE SZKOLY

§8
1. Celem szkoly jest peina realizacja celow programowych poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych z uwzglednieniem podstawy programowej, troska o przydatnosc
zdobywanej wiedzy 1 nabywanych umiejetnosci.
2. Uczen wspomagany jest we wszechstronnym rozwoju w toku procesu dydaktycznego
poprzez:
v przyjecie zasady, Ze uczen a nie program nauczania jest podmiotem procesu

edukacyjnego,



v’ pobudzenie i inspirowanie ucznia do samodzielnej pracy,

v’ stosowanie aktywizujacych metod nauczania i unikanie werbalizmu,

v promocje czytelnictwa i wlaczenie biblioteki szkolnej do procesu edukacyjnego,

v’ zachecanie uczniow do udziatu w konkursach,

v’ przestrzeganie zasady indywidualizacji wymagan,

v’ prace z uczniem szczegdlnie uzdolnionym przez motywowanie go do samodzielnych
poszukiwan twoérczych, pomoc w zdobywaniu przez niego potrzebnej literatury, opieke ze
strony nauczyciela, promowanie talentow w szkole 1 srodowisku,

V' otoczenie opieka uczniéw majacych trudnosci w nauce przez $cista wspdtprace z Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna,

v’ organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole, ktora koordynuje pedagog szkolny
we wspolpracy z zespotami pomocy psychologiczno-pedagogicznymi (wedle obowiazujacych
przepisow prawa),

3. Dokonywana jest stata ewaluacja szczegdtowych warunkéw 1 sposobOdw oceniania

wewnatrzszkolnego.

4. Uczniom szczegodlnie zdolnym umozliwia si¢ podjgcie indywidualnego toku nauczania

zgodnie z obowiazujacymi przepisami pod warunkiem  dysponowania  przez szkole

odpowiednimi srodkami finansowymi.

5. Uczen ma mozliwo$¢ rozwijania swych zainteresowan poprzez uczestniczenie w zajgciach

kot przedmiotowych i kot zainteresowan.

6. W szkole odbywaja si¢ nastgpujace zajecia uwzgledniajace szczegolne potrzeby rozwojowe

uczniow: rewalidacyjne, dydaktyczno -  wyrownawcze, korekcyjno — kompensacyjne,

terapeutyczne, logopedyczne. Zajgcia te odbywaja si¢ pod warunkiem dysponowania przez

szkotg odpowiednimi $rodkami finansowymi.

ZADANIA WYCHOWAWCZE SZKOLY I SPOSOB ICH REALIZACJI

§9
1. Szkota tworzy pozytywnie oddziatywujace s$rodowisko wychowawcze, sprzyjajace
wszechstronnemu rozwojowi ucznia.
2. Uczen szkoly podstawowej bierze udzial w nastepujacych uroczystosciach szkolnych:

1) slubowanie uczniéw klas I,



3.

2) apele, akademie z okazji §wiat szkolnych, panstwowych i regionalnych.
3) uroczyste wrgezenie swiadectw z wyrdznieniem
4) pozegnanie uczniow klas szostych
W szkole przestrzegane sa zasady tolerancji religijnej, $wiatopogladowej oraz
eliminowane postawy agresywne
W szkole promuje sig aktywno$¢ spoteczna, odpowiedzialno$¢ za najblizsze
otoczenie, pracg na zasadach wolontariatu itp. poprzez:

1) wspotodpowiedzialnos¢ Samorzadu Uczniowskiego za estetyke otoczenia,
dyzury uczniowskie, udzial w posiedzeniach Rady Pedagogicznej w czgsci dotyczacej
uczniow

2) wlaczenie SU do organizowania wszelkich imprez szkolnych 1 klasowych,
3) uwzglednianie w ocenie zachowania postaw prospotecznych i pracy na
zasadach wolontariatu poza szkota.
Umozliwia si¢ uczniom udzial w zyciu kulturalnym poprzez:
1) organizowanie wyjazdow do teatru, kina, na wystawy,
2) udziat w imprezach kulturalnych o walorach wychowawczych,
3) przygotowanie wraz z nauczycielem programoéw kulturalnych dla szkoty
1 srodowiska.
Uczniowie maja mozliwos¢ korzystania z pomocy pedagoga szkolnego oraz Poradni
Psychologiczno-Pedagogiczne;.
Organizacjom uczniowskim dziatajacym na terenie szkoly zapewnia si¢ opiekuna oraz
wszelka pomoc w realizacji zadan
W szkole przestrzega si¢ wychowawczego aspektu oceniania poprzez:
1) przestrzeganie ustalen zawartych w szczegdétowych warunkach i1 sposobach
oceniania wewnatrzszkolnego,
2) uwzglednienie wktadu pracy, mozliwosci intelektualnych ucznia oraz jego
rozwoju intelektualnego i osobowego,
3) pojmowanie oceny jako czynnika motywujacego i dopingujacego, a nie

destrukcyjnego.



ZADANIA OPIEKUNCZE SZKOLY

§10

Uczniom przebywajacym w szkole podczas zaje¢ obowiazkowych, dodatkowych oraz

pozalekcyjnych zapewnia si¢ opieke poprzez:

a.

opracowanie stalego planu zaje¢ lekcyjnych z uwzglednieniem w miarg
mozliwosci szkoty, zasad higieny pracy umystowej i bezpieczenstwa,

zapewnienie opieki uczniom przez bibliotekarza lub wychowawce $wietlicy,
w przypadku nieobecnosci nauczyciela wychowawca klasy zobowiazany jest

do poinformowania ucznidow o obowiazku zgloszenia si¢ do swietlicy,

c. organizowanie zaj¢¢, w przypadku nieobecnosci nauczyciela

d.

prowadzacego zajgcia, pod opieka wyznaczonego przez dyrektora
nauczyciela,

zobowiazanie wychowawcOw 1 nauczycieli poszczegodlnych zajgcé
edukacyjnych do indywidualnego traktowania ucznidéw z zaburzeniami
shuchu, wzroku i1 narzadow ruchu,

zapewnienie bezpieczenstwa podczas przerw migdzylekcyjnych poprzez
dyzury nauczycieli petnione w oparciu o regulamin nauczyciela dyzurnego
oraz harmonogram dyzurow,

pelienie dyzuréw przez ucznidw w godzinach trwania zaje¢ wedtug
harmonogramu opracowanego przez sekcj¢ porzadkowa Samorzadu
Uczniowskiego

w celu zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony ucznidéw wprowadzony jest
zakaz samowolnego opuszczania budynku szkoly - montaz dzwonka przy
drzwiach wejsciowych. O wpuszczeniu lub opuszczeniu budynku szkoty

decyduje wozny, majacy prawo zatrzymania wszystkich osob.

1 a. Obowiazki dyrektora szkoly z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

Troska o bezpieczenstwo i odpowiednie warunki pracy i nauki w zakresie BHP.

- zapewnienie odpowiednich pomieszczen do nauki i pracy,



- utrzymywanie budynku, pomieszczen, sprz¢tu oraz terenu szkoly w stanie zapewniajacym
bezpieczne warunki pracy i nauki,
- utrzymywanie maszyn 1 urzadzen technicznych w stanie zapewniajacym bezpieczenstwo
uzytkowania,
- kontrola stanu budynku, urzadzen i terenu szkoty,
- wylaczenie z uzycia na zajgciach urzadzen bedacych w stanie zagrazajacym
bezpieczenstwu,
- utrzymywanie w statej sprawnosci sprzgtu ochrony przeciwpozarowej,
- przestrzegania (zlecanie) okresowych przegladow stanu technicznego budynku i instalacji.

* Dbanie o bezpieczenstwo nauczycieli i pracownikow szkoly w zakresie BHP.
- zapoznanie pracownikow z ryzykiem zawodowym i zasadami ochrony przed zagrozeniami,
- przeszkolenie pracownikow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
- przeciwdziatanie chorobom zawodowym,
- kierowanie pracownikéw na badania lekarskie, niedopuszczanie do pracy bez aktualnych
orzeczen lekarskich,
- dostarczanie pracownikom niezbg¢dnych $rodkéw do utrzymania higieny osobistej oraz
srodkéw do udzielania pierwszej pomocy,
- dostarczanie pracownikom niepedagogicznym nieodptatnie sSrodkow ochrony indywidualnej
oraz odziezy i obuwia roboczego,
- powotanie stuzby i higieny pracy jezeli w szkole jest zatrudnionych wigcej niz 10
pracownikow (powotanie komisji ds. bhp),
- prowadzenie ewidencji wypadkéw przy pracy i chordob zawodowych.

* Troska o bezpieczenstwo uczniow w zakresie BHP.
- nadzorowanie dziatalno$ci personelu szkoty na zajeciach lekcyjnych i poza szkolnych
w zakresie stosowania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
- kontrola organizacji zaje¢ 1 warunkéw pracy uczniow,
- ustalenie, przy wspotudziale rady pedagogicznej, przepisow wewngtrznych niezbgdnych do
utrzymania wymaganego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,
- wprowadzenie niezbednych regulaminéw szkoty, pracowni i zajec,
- spowodowanie zmiany miejsca lub czasu zaje¢, odwotania lub przerwania zaje¢ w wypadku

ujawnienia stanu zagrozenia bezpieczenstwa uczniow lub innych oséb,



- organizacja opieki zdrowotnej nad uczniami (gabinet pielggniarki szkolnej i szkolnego
stomatologa)
- prowadzenie ewidencji wypadkéw uczniowskich,
- organizacja edukacji ucznidéw w zakresie bezpieczenstwa w tym ruchu drogowego.

* Planowanie i profilaktyka w zakresie BHP.
- planowanie czynnosci 1 $rodkow niezbednych do pelnej realizacji ustalonych zasad
bezpieczenstwa 1 higieny pracy (min. utozenie planu zaj¢¢ dydaktycznych z uwzglednieniem
zasad bhp),

- wykonywanie zarzadzen i zalecen wydawanych przez organ nadzoru dot. warunkow pracy,

2. Kazdy nauczyciel odpowiada stuzbowo i1 prawnie za bezpieczenstwo, zdrowie i zycie
powierzonej jego opiece uczniow.

3. Odpowiedzialno$¢ za ucznia na zajeciach obowiazkowych, dodatkowych,
pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia — jest on
zobowiazany do niezwlocznego poinformowania Dyrektora lub Wicedyrektora szkoty
o kazdym wypadku majacym miejsce podczas tych zajec.

4. Odpowiedzialno$¢ za ucznidow podczas wycieczek, wyjazdow i1 biwakow ponosi kierownik
wraz z opiekunami. Zasady organizacji wycieczek 1 innych wyjazdow okresla regulamin
wycieczki.

5. Podczas zaje¢ organizowanych przez szkote poza terenem szkoty zapewnia si¢ uczniom
opieke - zgodnie z Rozporzadzeniem MENIS z dnia 8 listopada 2001r.

6. Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia obowiazkowe, dodatkowe, pozalekcyjne 1 pozaszkolne sa
zobowiazani do:

a. przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidw podczas tych zajec;

b. systematycznego kontrolowania pod wzgledem bhp miejsca, w ktorym prowadzone sa
zajecia;

c. samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwlocznego zgloszenia
o zagrozeniu Dyrekcji Szkoty;

d. kontroli obecnosci ucznidéw na kazdych zajgciach i1 niezwlocznego reagowania na
nagta, niezapowiedziana nieobecno$¢ poprzez poinformowanie o tym fakcie

wychowawcy klasy, a za jego posrednictwem rodzicéw ucznia;
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e. wprowadzania ucznidow do sal i pracowni oraz przestrzegania regulamindéw
obowiazujacych w tych pomieszczeniach.
f. Odprowadzania uczniéw klas I-IIT po skonczonych zajeciach na §wietlicg¢ szkolna lub
pod opieke rodzica, opiekuna.
7. Szkota zapewnienia indywidualng opieke nad uczniami ze strony pielgegniarki szkolne;.
Formy sprawowania w/w opieki ujete sa w planie pracy gabinetu medycyny szkolne;j.
8. Uczniom znajdujacym si¢ w trudnych warunkach materialnych zapewnia si¢, w miarg
mozliwosci, pomoc materialnag.
9. Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie zapewnia si¢ nastepujace formy opieki;
1) pomoc dydaktyczna dla uczniow wykazujacych trudnosci w nauce z w/w przyczyn
okreslona w zadaniach dydaktycznych szkoty,
2) opieke wychowawcza okre§lona w niniejszym statucie,
3) pomoc materialna,
4) pomoc pedagogiczna w formie porad i konsultacji udzielanych na terenie szkoty
5) pomoc wynikajaca ze wspoéldzialania szkoty z Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna 1 wszelkimi specjalistycznymi placowkami mogacymi $wiadczy¢
pomoc i wsparcie uczniom (Miejsko — Gminna Komisja Rozwiagzywania Probleméw
Alkoholowych, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, MGOPS, Caritas, PCK itp.),
10. Zapewnienie uczniom ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz

przejawami patologii spolecznej odbywa si¢ przez :

a) rozmowy z pedagogiem,
b) realizacjg programow profilaktycznych,
C) udziat ucznidow w spektaklach profilaktycznych na temat

uzaleznien, przemocy, demoralizacji (w miarg posiadanych srodkow),
d) uczestnictwo uczniow w spotkaniach z przedstawicielami
policji, psychologiem dotyczacych uzaleznien, przemocy, demoralizacji,
e) podejmowanie tych problemow na godzinach z wychowawca.
12. Szkota zapewnia uczniom bezptatng opiekg w $wietlicy szkolne;j.
13. Uczniom bedacym w trudnej sytuacji materialnej positki w stotdéwce szkolnej sa

refundowane przez MGOPS, sponsordw i inne instytucje wspierajace szkotg.

11



ROZDZIAL 111

ORGANY SZKOLY
§11
Organami szkoty sa:
1/ Dyrektor Szkoty,
2/ Rada Pedagogiczna,
3/ Samorzad Uczniowski,
4/ Rada Rodzicow.
§12

Kompetencje Dyrektora Szkoly:

p—

jest zwierzchnikiem wszystkich pracownikow placowki,

kieruje dziatalno$cia dydaktyczno - wychowawczo - opiekuncza szkoty,

sprawuje opiek¢ nad uczniami szkoly oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego,

na wniosek Rady Pedagogicznej podejmuje decyzje o przeniesieniu ucznia
do réwnolegtej klasy,

reprezentuje szkote¢ na zewnatrz,

organizuje i sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z aktualnymi przepisami prawa
oswiatowego

kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy

wstrzymuje wykonanie podjetych uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa i o tym informuje organ nadzorujacy szkotg. Decyzja organu
nadzorujacego szkol¢ wstrzymujaca uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci

z przepisami prawa jest ostateczna,
12



9. odpowiada za prawidlowe wykorzystanie $rodkow finansowych przeznaczonych
szkole przez organ prowadzacy,

10.  wuzgodnieniu z Rada Rodzicéw moze organizowaé odptatne zajecia nadobowiazkowe
oraz inng dziatalno$¢ finansowa, ktorej dokumentacja znajduje si¢ w ksiggowosci Rady
Rodzicow,
I1. realizuje uchwaly Rady Rodzicéow, Samorzadu Uczniowskiego oraz
Rady Pedagogicznej w ramach ich kompetenc;ji.
12.  zatrudnia i zwalnia pracownikow,
13.  przyznaje nagrody, dodatki motywacyjne oraz wymierza kary porzadkowe
pracownikom,
14.  wystepuje z wnioskami o przyznanie nagrod i odznaczeh oraz wyréznien dla
nauczycieli i pozostalych pracownikow szkoty,
15. decyduje o przyjeciu ucznidow spoza obwodu szkolnego ( w przypadku gdy

liczba ucznidéw nie powoduje podziatu klasy),

16. dokonuje oceny pracy nauczycieli,
17. powotuje komisje i nadaje nauczycielowi stazyscie stopien nauczyciela kontraktowego.
18.  odpowiada materialnie za powierzony majatek szkolny.

19. dopuszcza zestaw programdéw i1 podrgcznikoOw na nastgpny rok szkolny i do 15

czerwca podaje do wiadomosci publicznej

20.  za organizacje i przebieg sprawdzianu w szkole odpowiada przewodniczacy szkolnego

zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor szkoty.

Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego odpowiada za:

¢ przygotowanie list ucznidéw przystgpujacych do sprawdzianu; liste
uczniow przesyta poczta elektroniczng dyrektorowi Komisji Okregowej, w
terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Okrggowej, nie pozniej jednak niz do

dnia 30 listopada roku szkolnego, w ktoérym jest przeprowadzony sprawdzian.
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L4 nadzoruje przygotowanie sal, w ktérych ma by¢ przeprowadzony

sprawdzian

¢ powoluje zespot nadzorujacy przebieg sprawdzianow , w tym

wyznacza przewodniczacych tych zespo6t

¢ informuje uczniéw o warunkach przebiegu sprawdzianu
L4 nadzoruje przebieg sprawdzianu
¢ sporzadza wykaz uczniow, ktdrzy nie przystapili do sprawdzianu albo

przerwali sprawdzian 1 przekaza¢ ten wykaz dyrektorowi OKE

¢ zabezpiecza, po zakonczeniu sprawdzianu, zestawy zadan i karty

odpowiedzi ucznidow i dostarcza je do miejsca wskazanego przez dyrektora OKE.

¢ nadzoruje = prawidlowe  zabezpieczenie pozostalej dokumentacji

dotyczacej przygotowania i przebiegu sprawdzianu

¢ przewodniczacy sporzadza protokot przebiegu sprawdzianu i
przekazuje do OKE.
§13
Rada Pedagogiczna

Rada pedagogiczna jest organem wewngtrznym szkoty, powolanym do

rozwazania, opracowywania i rozstrzygania spraw dotyczacych wychowania, nauczania i

administracji szkoty oraz opiniowania spraw zleconych przez organ nadzorujacy i

prowadzacy. Dyrektor i nauczyciele sa cztonkami rady pedagogiczne;j

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem

doradczym osoby zaproszone przez przewodniczacego rady za zgoda lub na wniosek rady

pedagogiczne;.

Wszystkie osoby biorace udzial w zebraniu sa zobowiazane do nieujawniania

spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga naruszy¢ dobro

osobiste uczniéow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
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I Organizacja pracy rady:

Rada pedagogiczna spotyka si¢ na zebraniach:

1. organizacyjnym przed rozpoczgciem roku szkolnego - po 15 sierpnia

2. klasyfikacyjnym — w kazdym semestrze w zwiazku z klasyfikowaniem
1 promowaniem uczniow
podsumowujacych pracg szkoty po pierwszym semestrze i za rok szkolny
szkoleniowych zgodnych z harmonogramem szkolen
zwotanych na wniosek organu prowadzacego nadzor pedagogiczny

zwotanych na wniosek przewodniczacego rady pedagogicznej

N o v AW

na wniosek co najmniej 1/3 cztonké6w rady pedagogicznej

Stuzba zdrowia pracujaca na terenie szkoly przedstawia sprawozdanie ze
swojejdziatalnosci dwukrotnie w ciagu roku szkolnego na posiedzeniu
Rady Pedagogiczne;.

Ponadto Rada Pedagogiczna pracuje zgodnie z opracowanym planem pracy.
O terminie i porzadku zebrania przewodniczacy informuje na tydzien przed posiedzeniem.

I1. Kompetencje Rady Pedagogicznej :

1. Rada Pedagogiczna opiniuje:

- arkusz organizacyjny szkoty,
- przydziat czynnoS$ci nauczycieli,
- przydziat wychowawstw,
- przydziat czynno$ci dodatkowych nauczycieli,
- zestaw programow i podrgcznikoéw na nastgpny rok szkolny

- tygodniowy rozktad zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

- organizacj¢ roku szkolnego,

- wnioski dyrektora o przyznaniu nauczycielom odznaczen, nagrod i
innych wyrdznien,

- projekt planu finansowego szkoty,

- powierzenie i odwolanie stanowiska wicedyrektora szkoty,
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- pracg dyrektora szkoty w przypadku oceny jego pracy przez organ prowadzacy
i nadzorujacy,
Na podstawie opinii wypowiadanych przez cztonkéw rady pedagogicznej nauczyciel
protokolant sporzadza projekt tresci opinii. W przypadku, gdy nie mozna uzgodni¢ tresci
opinii rada pedagogiczna moze ustali¢ sktad komisji w celu opracowania tresci opinii. Pod
opinia podpisuje si¢ zespot sporzadzajacy opinig oraz dyrektor szkoly.

2. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty:

* w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole;

* w sprawie wystapienia z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie dyrektora
szkoty

* w sprawie nowelizacji statutu

* w sprawie przyjecia jednolitego tekstu statutu

* w sprawie przyjecia wynikow klasyfikacji i promocji

* w sprawie skre$lenia z listy ucznia

* w sprawie przyjecia harmonogramow, plandw 1 programow realizowanych w szkole

* w sprawie promowania ucznia szkoly (moze jeden raz w ciagu danego typu
edukacyjnego), ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych

* w sprawie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly

2. Rada pedagogiczna typuje w drodze glosowania jednego przedstawiciela do komisji

konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty.

I11. Sposob dokumentowania pracy rady pedagogicznej
Zebrania rady pedagogicznej sa dokumentowane w formie:
= Elektronicznej z zatacznikami papierowymi
» Na koniec kazdego roku szkolnego wszystkie protokoty z zebran rady

pedagogicznej nalezy w formie papierowej zebrac i opieczgtowac.
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§14

Samorzad Uczniowski.
Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Moze on przedstawia¢ Radzie
Pedagogicznej i dyrektorowi szkoly wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty,
aw szczegblnosci dotyczacej realizacji praw uczniow.
Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego.

1/ ma prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania jego trescia, celami oraz

kryteriami wymagan,
2/ ma prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i w zachowaniu,
3/ ma prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wtasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i
zaspokajania wlasnych zainteresowan,
4/ wyrazania opinii dotyczacych probleméw miodziezy i udzialu w formutowaniu
przepisow wewnatrzszkolnych,
5/ wydawanie gazetek szkolnych, prowadzenia kroniki,
6/ zglaszania uczniow do wyroznien i nagrdd stosowanych w szkole, udzielania porgczen
za ucznidow w celu wstrzymania wymierzonej im kary,
7/ udziatu przedstawiciela samorzadu w posiedzeniach Rady Pedagogiczne;j,
8/ prawo wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna samorzadu,
9/ prawo proponowania zmian w statucie szkoty,

Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1/ organizowanie spolecznosci uczniowskiej do jak najlepszego wypelniania

obowiazku szkolnego,
2/ wspotdziatanie z dyrekcja szkotly, nauczycielami oraz innymi pracownikami

w realizacji celow dydaktycznych i wychowawczych
3/ dbanie o sprzgt, urzadzenia szkolne 1 otoczenie szkoty
4/ dbanie o imig szkoty,
5/ wlaczanie si¢ w zycie szkoly, uczestnictwo w akcjach charytatywnych na rzecz
potrzebujacych

6/ pomoc w petnieniu dyzuréw nauczycielskich w czasie przerw
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§15

Rada Rodzicow.

Rada Rodzicow stanowi reprezentacj¢ rodzicoOw ucznidéw. Jest samorzadnym
przedstawicielem rodzicow wspotpracujacym z dyrektorem szkoty, rada pedagogiczna
1 samorzadem uczniowskim. Dziala w oparciu o uchwalony regulamin stanowiacy zatacznik
do statutu.

Zadaniem Rady Rodzicow jest:
1/ wspotudzial w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty,
2/ wystepowanie do dyrektora i innych organdow szkoty, organu prowadzacego szkote
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty,
3/ wspotudziat w realizacji zadan wychowawczych i opiekunczych szkoty,
4/ wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym 1 zaktadami pracy,
5/ opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
6/ podejmowanie dzialan na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkow finansowych dla
szkoty.

7/ przedtozenie do 30 wrzesnia propozycji do programu wychowawczego szkoty

Zapewnia si¢ kazdemu organowi szkoly swobodg dzialania 1 podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty, a takze

W niniejszym statucie oraz w regulaminach tych organdw.

§16

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami.
1. Szkota wspotdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania 1 profilaktyki.
2. Organizatorem i kierownikiem wspotdziatania rodzicow jest wychowaweca klasy.
3. Nauczyciele udzielaja rodzicom informacji na temat uczniéw na zasadach okreslonych

przez dyrektora szkoty.
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4. Szkota zachgca do wspodtpracy rodzicow w realizacji zadan programowych (udziat
w zajeciach edukacyjnych i1 wychowawczych: np. wycieczki, biwaki, dyskoteki,
imprezy klasowe itp.).
5. Rodzice maja prawo dziala¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym
przez regulamin Rady Rodzicow.
6. Rodzice maja prawo
1) opiniowac:
a) szkolny zestaw podrgcznikow 1 programow nauczania
b) plan pracy wychowawcy klasowego
c) program wychowawczy szkoty
d) program profilaktyczny
e) program 1 harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty
Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczna w sprawie programu wychowawczego szkoty lub
programu profilaktyki, program ten ustala dyrektor szkoly wraz z rada pedagogiczna.
2) znac:
a) Statut szkoly w tym szczegotowe warunki i sposoby oceniania
wewnatrzszkolnego.
7. Rodzice maja prawo wystgpowa¢ wraz z uczniami z wnioskiem o zmiang
wychowawcy klasy.
8. Rodzice wspotpracuja z wychowawca udzielajac mu wszelkich niezbednych
informacji dotyczacych ich dziecka.
9. Rodzice maja prawo do dyskrecji we wszelkich sprawach dotyczacych ich dzieci.
10. Program wychowawczy szkoty i program profilaktyczny uchwala Rada Pedagogiczna
po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.
11. Raz na 2 miesiace zgodnie z opracowanym harmonogramem odbywaja si¢

konsultacje rodzicow z nauczycielami szkoty
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§17

Przyjmuje si¢ nast¢pujace formy biezacej wymiany informacji pomi¢dzy organami szkoly

1/ rozmowa dyrektora szkoly z nauczycielami w czasie hospitowania zajec,
przerw lekcyjnychiin.,

2/ kontakt dyrektora szkoty z cztonkami Rady Pedagogicznej podczas posiedzen,

3/ kontakt dyrektora szkoly z czlonkami Rady Rodzicow na zebraniach i w innych
okoliczno$ciach np. uroczystosci szkolne,

4/ pisemne komunikaty wywieszane na tablicy ogloszen,

5/ pisemne zarzadzenia dyrektora w ksiazce zarzadzen,

6/ informowanie ucznidéw przez dyrektora, wychowawcdow, nauczycieli na
apelach szkolnych, zebraniach klasowych, wywieszanie informacji na tablicy ogloszen,
podczas rozmow z uczniami,

7/ kwestie sporne pomigdzy dyrektorem szkoty a pracownikami, w tym rowniez
nauczycielami, rozstrzygane beda w oparciu o odpowiednie przepisy zawarte w Karcie
Nauczyciela i Kodeksie Pracy,

8/ kwestie sporne powstate wsrdd nauczycieli bedzie rozpatrywat dyrektor z udziatlem oséb

zainteresowanych.

ROZDZIAL 1V

ORGANIZACJA SZKOLY
§18

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzes$nia kazdego roku, a konczy 31 sierpnia roku

nastgpnego.
§ 19

Dyrektor szkoty ustala szkolny plan nauczania dla danego oddzialu z uwzglednieniem liczby

godzin przeznaczonych na poszczegolne zajecia edukacyjne w danym roku szkolnym.

§ 20
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Do 30 marca kazdego roku sekretarz szkoly przygotowuje materialty do arkusza
organizacyjnego (liczba dzieci w danym roczniku zamieszkalych w obwodzie szkoty, liczba
uczniéw w klasach z podziatem na dziewczgta i chtopcow).
§ 21

Szczegbdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji opracowany przez dyrektora szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
Arkusz ten uwzglednia szkolny plan nauczania i jest opiniowany przez radg pedagogiczna
Arkusz organizacyjny szkoly jest zatwierdzany przez organ nadzorujacy oraz prowadzacy

szkole¢ do dnia 30 maja danego roku.

§ 22

1. W arkuszu organizacyjnym umieszcza si¢ w szczegolnosci:
a) liczbe pracownikéw szkoly tacznie z liczba stanowisk kierowniczych,

b) ogolna liczbg:

zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych,

zaj¢¢ edukacyjnych dodatkowych,
- zaj¢¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych 1 specjalistycznych
organizowanych dla ucznidw majacych trudnosci w nauce,
- innych zajeé wspomagajacych rozwoj dzieci i mtodziezy
z zaburzeniami rozwojowymi,
- nadobowiazkowych zaj¢¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy szkolg,
2. Przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego dyrektor szkoty opracowuje aneks do arkusza
organizacji szkoty podstawowej 1 przedstawia go do zatwierdzenia organowi prowadzacemu

szkotg do dnia 10 wrze$nia danego roku.

§23
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor szkoty, ustala z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje

zaje¢ edukacyjnych obowiazkowych i nadobowiazkowych.
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§ 24
Podstawow3 jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial.

1. Liczbauczniéw w oddziale nie powinna przekracza¢ 26 osob.
2. Zajgcia z wychowania fizycznego w klasach IV - VI prowadzone sa w grupach
liczacych od 12 do 26 ucznidw.
3. Podzial na grupy jest obowiazkowy w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow na
zajeciach informatyki 1 jezykdéw obcych.
4.Liczba uczestnikow zespotdéw wyréwnawczych, gimnastyki korekcyjnej nie

powinna przekraczac 15 oséb.
§25
1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajgcia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Zajgcia specjalistyczne, rewalidacyjne trwaja
60 minut przy zachowaniu ogolnego tygodniowego czasu zaje¢ ustalonego
w tygodniowym rozktadzie zajec.
3. Zajecia lekcyjne rozpoczynaja sie o godz. 8.
a) Ustala sig czas trwania przerw migdzylekcyjnych po 5 1 10 minut oraz jedna

przerwe¢ - 20 minutowa, po 5 godzinie lekcyjnej.

§26

1. W celu wlasciwej realizacji zadan opiekunczo - wychowawczych w szkole
zorganizowana jest §wietlica szkolna.

2. W s$wietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych. Zajecia w grupach
wychowawczych odbywaja si¢ w/g opracowanego planu pracy przez wychowawcow
swietlicy, zatwierdzonego przez dyrektora szkoty.

3. Opieka $wietlicowa obj¢ci sa uczniowie dojezdzajacy oraz zapisani przez rodzicow.

4. Swietlica szkolna pracuje w godzinach od 07.15 - 16.15.

§27
Szkota zapewnia uczniom spozywanie w stotdéwce szkolnej obiadu.

Odptatnos¢ za korzystanie z obiadéw ustala dyrektor szkoty.
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§28
Szkola moze przyjmowac stuchaczy z zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow szko6l wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie).
§29
1. W szkole prowadzi swa dzialalno$¢ biblioteka szkolna. Jest ona pracownia szkolna
stuzaca do zaspokajania potrzeb i zainteresowan uczniow, realizuje zadania dydaktyczno
-wychowawcze, doskonali warsztat pracy nauczyciela, popularyzuje wiedz¢
pedagogiczng wsrdd rodzicoOw oraz w miar¢ mozliwosci wiedzg o regionie.
2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, a takze inne
osoby za zezwoleniem dyrektora szkoty.
3. W bibliotece gromadzi si¢ i opracowuje zbiory oraz umozliwia korzystanie z nich.
4. Corocznie opracowuje si¢ godziny pracy biblioteki dostosowane do tygodniowego
rozktadu zaje¢¢ lekcyjnych, aby umozliwi¢ dostgp do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i
po ich zakonczeniu.
5. Biblioteke szkolng prowadzi nauczyciel - bibliotekarz.
6. Do obowiazkéw nauczyciela - bibliotekarza nalezy:

a. udostgpnianie ksiazek, czasopism i innych materialéw uzytkownikom
biblioteki,
b. organizowanie réznych form pracy bibliotecznej przy udziale nauczycieli
1 rodzicow,
c. udzielanie porad czytelnikom,
d. przygotowanie wnioskow i analiz na zebraniach Rady Pedagogicznej,
e. prowadzenie lekcji z przysposobienia czytelniczo - informacyjnego
dla ucznidéw,
f. gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
g. troska o zabezpieczenie i konserwacja ksiggozbioru,
h. prowadzenie kontroli wypozyczen,
1. rozwijanie czytelnictwa w szkole,

J. troska o estetyke biblioteki.
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1.

§ 30

W celu prawidlowego funkcjonowania szkoty i wlasciwego obiegu informacji

pomigdzy cztonkami rady pedagogicznej, rodzicami i uczniami wprowadza sig:

a. Ksigzke zarzadzen

b. Ksiazke zastgpstw za nieobecnych nauczycieli

c. Tablicg ogloszen w pokoju nauczycielskim

d. Tablice ogloszen dla rodzicOw na parterze szkoty

2. Dyrektor szkoty z nowymi rozporzadzeniami w prawie oswiatowym zapoznaje

cztonkéw rady pedagogicznej i rady rodzicow na ich posiedzeniach

3. Wszyscy nauczyciele i rodzice maja wglad w teksty nowych rozporzadzen

w bibliotece szkolne;.

4. W celu wilasciwej integracji dzialan wszystkich podmiotow W sprawie

bezpieczenstwa oraz wspOtpracy ze srodowiskiem powoluje si¢ uchwala szkolnego

koordynatora ds. bezpieczenstwa.

5. Zadania szkolnego koordynatora ds. bezpieczenstwa:

podejmowanie wspdlnie z pedagogiem szkolnym dziatan wychowawczych

1 profilaktycznych wynikajacych z Programu Wychowawczego Szkoty 1 Programu

Profilaktycznego;

organizacja szkolen Rady Pedagogiczne;j
wiaczanie si¢ w pedagogizacje rodzicow
opracowanie procedur reagowania na zjawiska niepozadane w szkole

wspotpraca z instytucjami i stuzbami pomagajacymi utrzyma bezpieczenstwo

w szkole

1.

koordynowanie dziatan w czasie wystapienia sytuacji kryzysowej w szkole
planowanie pracy i przygotowanie sprawozdania z pracy za caty rok szkolny.

udzial w pracach komisji kontroli wewngtrznej szkoty

§ 31

Na poczatku kazdego roku szkolnego, przed przystapieniem do realizacji zajeé
,wychowania do Zycia w rodzinie” , nauczyciel prowadzacy zajgcia na zebraniu

og6lnym zapoznaje rodzicow (prawnych opiekunow) ucznidw z celami, zasadami
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organizacji tych zaje¢, zakresem treSci programowych oraz przyjetym do realizacji
programem nauczania.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowiazkowy.

3. Zajecia ,,wychowania do zycia w rodzinie” sa organizowane dla uczniow klas
ViVL

4. Rodzice maja prawo sprzeciwi¢ si¢ na pismie uczgszczaniu swojego dziecka na zajecia
,wychowania do zycia w rodzinie” — warunek musza ztozy¢ podanie na pisSmie.
W przeciwnym razie uczestnictwo w zajeciach jest obowiazkowe.

5. Uczniowie, ktorych rodzice (prawni opiekunowie) nie wyrazili zgody na
uczestniczenie ich dzieci w zajgciach ,,wychowania do zycia w rodzinie”, maja
zapewniong opieke na terenie szkoty (§wietlica, biblioteka). Jezeli te zajecia wypadaja

na pierwszej lub ostatniej lekcji, uczniowie ci moga pdj$¢ lub pojecha¢ do domu.

§32
Przewiduje si¢ mozliwo$¢ organizowania zaje¢ dodatkowych finansowanych ze zrodet

pozabudzetowych.

ROZDZIAL V
PRACOWNICY SZKOLY

§33

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjno- obstugowych zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

§ 34
1. Wszystkich pracownikoéw obowiazuje:
1) Regulamin i harmonogramy pracy
2) Postanowienia niniejszego Statutu;
3) Zarzadzenia przetozonych.

§ 35
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Pracownicy obslugi szkoly
Upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik obstugi szkoty powinien zwroci¢ si¢
do o0s6b postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby
zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoly lub skierowac t¢ osobg do dyrektora.
Zakres zadan kazdego pracownika administracyjno-obstugowego okreslaja imienne

przydzialy czynnosci, ktére znajduja si¢ w teczkach osobowych.

§ 36
Kompetencje sekretarza szkoly
1/ prowadzi ksigge ewidencji uczniéw podlegajacych obowiazkowi szkolnemu
2/ jest bezposrednim przetozonym stluzbowym pracownikéw administracyjno
-obshugowych,
3/ ocenia prace swych podwtadnych, wnioskuje o awanse, premie, nagrody i kary,
4/ decyduje o harmonogramie tygodniowym 1 dziennym administracji 1 obstugi, a

takze o harmonogramie urlopow,

5/ prowadzi wykaz akt wg Zarzadzenia Nr 3/92 KO w Radomiu z dnia 20 lutego 1992

r. W sprawie w prowadzenia rzeczowego wykazu akt,

6/jest cztonkiem komisji kontroli wewngtrznej szkoty.

§ 37
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespél nauczycielski. Jego
zadaniem jest ustalenie dla danego oddziatu zestawu podrg¢cznikow 1 programdéw nauczania
z zakresu ksztatcenia ogdélnego uwzgledniajacego podstawe programowa w terminie do 15
czerwca .
2.W szkole dziataja zespoly wychowawecze: klas I-1II szkoty podstawowe;j i klas IV-VI szkotly
podstawowe;j
Do stalych zadan zespoléw wychowawczych nalezy:
a) opracowanie (do 15 wrze$nia kazdego roku szkolnego) harmonogramu pracy
zespotéw na dany rok szkolny,

b) opracowanie programu wychowawczego
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c) opracowanie planow wychowawczych i1 tematyki godzin z wychowawca dla
kazdego oddziatu,
d) opracowanie kalendarza imprez i uroczystosci szkolnych,
e) analiza, ewaluacja i ewentualna modyfikacja zasad oceniania zachowania
uczniow,
f) analiza, ewaluacja 1 ewentualna modyfikacja Programu Wychowawczego
szkoty po zakonczeniu I 1 II semestru kazdego roku szkolnego,
g) samoksztalcenie,
h) wykonywanie innych zadan przydzielonych przez dyrektora wynikajacych
z potrzeb szkoty.
4. W szkole tworzy si¢ nastegpujace zespoly zadaniowe:
b) do opracowania Szkolnego Programu Profilaktycznego
¢) do opracowania Szkolnego Programu Wychowawczego
d) inne wedhug potrzeb
5. Do stalych zadan zespolow zadaniowych nalezy:
a. opracowanie lub modyfikacja w/w programéw na dany rok szkolny, ktére sa
sktadane u dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku,
b. wykonanie zadan przydzielonych przez dyrektora szkoty wynikajacych z potrzeb
szkoty 1 specyfiki danego zespotu,
c. samoksztalcenie.
6. W szkole tworzy si¢ nastgpujace zespoly samoksztalceniowe:
* Nauczycieli nauczania zintegrowanego
* Nauczycieli przedmiotéw humanistycznych
* Nauczycieli przedmiotdw matematyczno — przyrodniczych
* Nauczycieli wychowania fizycznego
7. Do zadan zespolow samoksztalceniowych nalezy:
wspotpraca nauczycieli zaj¢¢ edukacyjnych w ramach poszczegdlnych zespotow,
b. opracowywanie zadan do probnych wewngtrznych testow z czg$ci humanistycznej i
matematyczno-przyrodniczej 1 probnego sprawdzianu.
c. sprawdzanie, opracowywanie wynikow, analiza i formutowanie wnioskéw do

dalszej pracy
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§ 38
1.Dyrektor tworzy stanowiska kierownicze: wicedyrektoréw

2.Do zadan wicedyrektorow nalezy: informacja w teczkach akt osobowych
§ 39

1.Zadania nauczycieli uczacych w Publicznej Szkole Podstawowej nr 1 im. Komisji
Edukacji Narodowej w Biatobrzegach sa nastepujace:

a) efektywna realizacja przyjetego programu nauczania, stale podnoszenie jako$ci
ksztalcenia w obregbie prowadzonych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z przyjetym w szkole
Programem wychowawczym szkoly i1 szczegotowymi warunkami i sposobami oceniania,

b) sporzadzanie planu dydaktycznego z nauczanych zaj¢¢ edukacyjnych dla kazdego
oddziatu i przedstawienie go do zatwierdzenia Dyrektorowi szkoly najpdzniej do 15 wrze$nia
kazdego roku szkolnego;

c) rzetelne i1 systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych;

d) opracowanie przedmiotowego systemu oceniania z nauczanych zajg¢ edukacyjnych
1 przedstawienie go Dyrektorowi szkoty najpdzniej do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego;

e) S$cisle stosowanie zasad oceniania kryterialnego, zachowanie bezstronnosci
1 obiektywizmu w ocenie ucznia, cz¢sta ocena wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia,
informowanie ucznidow 1 ich rodzicow o ocenach biezacych, $rédrocznych i rocznych
uzyskiwanych przez ucznidow, o postgpach w nauce, osiagnigciach lub trudno$ciach w nauce
1 niepowodzeniach szkolnych;

f) tworzenie warunkéw do aktywnego udzialu uczniow w procesie dydaktyczno —
wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego my$lenia, uczenia si¢ i dziatania,
ksztattowanie umiejgtnosci dobrego organizowania pracy indywidualnej i zespolowej;

g) indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym 1 majacym trudnosci
w nauce, dostosowanie wymagan do indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w
uczeniu sig¢, umozliwiajace sprostanie tym wymaganiom zgodnie z zaleceniami poradni
psychologiczno - pedagogicznej;

h) ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i1 prospotecznych oraz
wdrazanie do czynnego uczestnictwa w zyciu klasy, szkoty, rodziny, §rodowiska lokalnego,

kraju;
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1) upowszechnianie demokracji i samorzadnos$ci jako metody wychowawczej;

j) udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz pomocy
w przygotowywaniu si¢ do konkursow przedmiotowych 1 pozaprzedmiotowych;

1) sprawdzanie na poczatku kazdych zaje¢ edukacyjnych obecnosci ucznidow
1 odnotowywanie nieobecnosci;

1) biezace informowanie ucznidow o uzyskanych ocenach czastkowych oraz
srédrocznych 1 rocznych ocenach klasyfikacyjnych;

m) rzetelne, terminowe, systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji
procesu dydaktycznego i opiekunczo — wychowawczego;

n) aktywny udzial w pracach rady pedagogicznej, zespotdow przedmiotowych,
wychowawczych 1 problemowych;

0) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej, doskonalenie i unowocze$nianie wlasnego warsztatu pracy;

p) aktywny udziat w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli oraz podejmowanie
zewngtrznych form doskonalenia zawodowego;

r) zapewnienie pelnej opieki 1 bezpieczenstwa uczniom podczas zaje¢ edukacyjnych
obowiazkowych, dodatkowych i nadobowiazkowych, imprez szkolnych i $rodowiskowych,
wycieczek, wyjazddw i przestrzeganie przepisow BHP;

s) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
uczniéw stanowiace zagrozenie bezpieczenstwa uczniow

t) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty, w razie
potrzeby zwrdcenie si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoly, zawiadomienie pracownika
obstugi szkoty o fakcie przebywania 0s6b postronnych;

u) rzetelne pelnienie dyzuréw podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z zasadami
okreslonymi w Regulaminie pelnienia dyzuréw nauczycielskich;

w) niezwloczne zawiadomienie dyrektora szkoly o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub
zycia uczniow

z) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty obowiazkowych
1 nadobowiazkowych.

2. Nauczyciel ma prawo do :
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a) wyboru metod pracy, form organizacyjnych, podrgcznikéw 1 Srodkow
dydaktycznych w zakresie nauczanego przedmiotu;

b) doboru tresci programowych w przypadku prowadzenia kota zainteresowan, kota
przedmiotowego lub innych zaje¢¢ pozalekcyjnych;

c) ustalania i wystawiania ocen biezacych, $§rodrocznych i rocznych zgodnie
z zasadami wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

d) wspotdecydowania o ocenie zachowania ucznia;

e) wnioskowania w sprawie nagrod 1 wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow;

f) czynnego uczestniczenia w opiniowaniu spraw dotyczacych pracy szkoly.
3. Nauczyciel (bez wzgledu na stopien awansu zawodowego) odpowiada sluzbowo przed
Dyrektorem szkoty, organem prowadzacym szkolg, organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny za :

a) poziom wynikéw dydaktyczno — wychowawczych w obrebie realizowanych zajec
edukacyjnych i realizacj¢ podstawy programowej;

b) stan warsztatu pracy, sprz¢tow i urzadzen oraz przydzielonych mu $rodkow
dydaktycznych ;

c¢) skutki braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidéw podczas zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych, wyjazdoéw, wycieczek, dyzuréw na przerwach migdzylekcyjnych;

d) zniszczenie lub stratg powierzonych mu elementow majatku szkolnego wynikajace
z nieporzadku, braku nadzoru lub zabezpieczenia;

e) uchybienia przeciwko porzadkowi pracy;

f) uchybienia godnos$ci zawodu nauczyciela;

g) niewypelnienie powierzonych mu obowiazkow.
4. Bezposredni nadzor nad praca nauczycieli sprawuje dyrektor i wicedyrektorzy szkoly.
§ 40
Zakres obowiazkoéw 1 zadan pracownikéw administracji i obstugi, dotyczacych

bezpieczenstwa i zdrowia ucznidow znajduje si¢ w teczkach osobowych.

§ 41
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1. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca. Wskazane jest, aby pelnil t¢ funkcje
w ciggu calego etapu edukacyjnego.
2. Dyrektor szkoly moze zmieni¢ wychowawce klasy w nastepujacych przypadkach:

a) rozwiazanie stosunku pracy z nauczycielem;

b)przeniesienie nauczyciela do innej placowki;

c) dtugotrwata nieobecnos¢ nauczyciela;
d) potwierdzonego braku efektow pracy wychowawczej;
€) na umotywowana, pisemna prosbe nauczyciela ztozona do Dyrektora szkoty;
f) na pisemny, umotywowany wniosek rodzicow ztozony do Dyrektora szkoty — podjgty
podczas zebrania rodzicoéw,- jesli za zmiana opowiedza si¢ wszyscy rodzice obecni na

zebraniu stanowiacy co najmniej 80% ogoétu rodzicow klasy.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczg¢ciem nowego roku
szkolnego lub w uzasadnionych przypadkach — z przyczyn okreslonych w pkt. 2. — takze

w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Do zadan wychowawcy klasy nalezy tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj
ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
a w szczegblnosci :
a) diagnoza potrzeb uczniéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki
dokonywana na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego
poprzez ankietowanie ucznidow 1 ich rodzicow/prawnych opiekundéw, rozmowy
diagnostyczne, wywiady;
b) poznanie osobowosci, warunkow zycia 1 stanu zdrowia uczniow, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego 1 pozytywnych cech charakteru;
¢) systematyczna wspolpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow —
organizowanie spotkan klasowych, przeprowadzanie rozmoéw indywidualnych,
pedagogizacja, ankietowanie, wizyty w domach rodzinnych, diagnozowanie
funkcjonowania systemu rodzinnego;
d) systematyczna wspotpraca z nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielggniarka,
udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, materialnej i socjalnej,

ochrona przed skutkami demoralizacji i1 uzaleznien, podejmowanie niezbgdnych
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dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych, rozpoznawanie
i eliminacja zagrozen;
e) troska o wlasciwy stosunek ucznia do nauki i osiaganie przez niego jak najlepszych
wynikOw w nauce, organizowanie pomocy uczniom majacym
trudnosci w nauce, otaczanie dodatkowa opieka ucznidow szczeg6lnie

uzdolnionych — wspieranie, motywowanie, umozliwianie rozwijania zdolno$ci
1 zainteresowan;
f) czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy uczniow w klasie;
g) dbanie o regularne uczgszczanie uczniéw na zajgcia edukacyjne, badanie
przyczyn absencji, egzekwowanie obowiazku szkolnego i obowiazku nauki;
h) informowanie pedagoga najpdzniej do 10 kazdego miesigca o nieobecnosciach
nieusprawiedliwionych ucznia w ilo$ci powyzej 25 godzin w miesiacu;
1) obliczenie frekwencji najp6zniej do 10 kazdego miesiaca;
j) motywowanie uczniéw do udzialu w =zajgciach pozalekcyjnych, kotach
zainteresowan, konkursach przedmiotowych i pozaprzedmiotowych, organizacjach
szkolnych, aktywnej dzialalno$ci na rzecz klasy, szkoty 1 sSrodowiska lokalnego;
1) integrowanie zespotu klasowego, ksztattowanie wzajemnych stosunkéw miedzy
uczniami opartych na zyczliwos$ci, tolerancji, wspotdziataniu, kolezenstwie, przyjazni,
pomocy; rozwigzywanie i1 eliminacja konfliktow, probleméw wychowawczych;
j) wyrabianie u uczniow poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy, szkoty;
k) wywieranie wplywu na zachowanie uczniéw w szkole i poza nia, badanie przyczyn
niewlasciwego zachowania si¢ ucznidow, podejmowanie $rodkéw zaradczych
W porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym
1 rodzicami (prawnymi opiekunami ) ucznia;
1) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad BHP w szkole 1 poza nia;
}) informowanie rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o uzyskiwanych przez niego
ocenach biezacych, $rddrocznych i rocznych z poszczegdlnych zajg¢ edukacyjnych
oraz ocenach zachowania, osiagnigciach, sukcesach,

trudno$ciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych;
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m) zapoznawanie rodzicéw (prawnych opiekundow) ucznidw z zasadami zawartymi
w szczegdlowych warunkach i sposobach oceniania wewnatrzszkolnego, kryteriami
wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegoélnych §rdédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, statutem szkoly, programem
wychowawczym szkoly, tematyka godzin wychowawczych, programem profilaktyki,
dziataniami profilaktycznymi i wychowawczo —  opiekunczymi podejmowanymi
w szkole, wynikami i analiza probnych 1 wlasciwych sprawdzianow ;
n) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie
z planem pracy szkoly, zarzadzeniami Dyrekcji, uchwalami Rady Pedagogiczne;;
0) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji - dziennika
lekcyjnego, arkuszy ocen, $wiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoly, innej
dokumentacji wymaganej w szkole;
r) Scista wspolpraca z nauczycielami w zakresie ustalania $rdédrocznej, rocznej
i koncowej klasyfikacyjnej oceny zachowania zgodnie z przyjetymi zasadami

oceniania wewnatrzszkolnego.

5. Zadania opiekuncze:

systematyczne wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania sig;

organizowanie przed lekcjami 1 w czasie przerw dyzurdw nauczycielskich na
korytarzach;

zobowiazanie nauczycieli prowadzacych zajgcia szkolne do zapewnienia uczniom
bezpieczenstwa, do reagowania na wszystkie dostrzezone sytuacje stanowiace
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow

zobowiazanie nauczycieli do zwracania uwagi na osoby postronne przebywajace na
terenie szkoty, a w razie potrzeby — do zawiadomienia pracownika obstugi o fakcie
przebywania osob postronnych

zobowiazanie nauczycieli do zawiadomienia dyrektora o wszelkich dostrzezonych na
terenie szkoty zdarzeniach noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych
zagrozenie dla zdrowia 1 Zycia uczniow

udzielanie uczniom majacym trudna sytuacj¢ materialng oraz dotknigtym wypadkami

losowymi statej badz doraznej pomocy finansowe;j

6. Wychowawca ma prawo do:
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a) wspoldecydowania z samorzadem klasowym i rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznia o programie i planie dziatan wychowawczo — opiekunczych i profilaktycznych
na dany rok szkolny lub na dtuzsze okresy;
b) uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i psychologiczno —
pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od Dyrekcji szkoty,

pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno — pedagogicznej, zespolow
wychowawczych, doradcéw metodycznych 1 instytucji wspomagajacych szkofleg.

7. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem szkoly za:
a) realizacj¢ przyjetych w szkole programoéw dydaktycznych, wychowawczych
i profilaktycznych;
b) prawidtowos$¢ prowadzonej przez siebie dokumentacji wychowawcy klasy.

8. BezpoSredni nadzor nad praca wychowawcow klas sprawuje Dyrektor

i Wicedyrektorzy szkoly.

ROZDZIAL V1
UCZNIOWIE SZKOLY

OBOWIAZEK SZKOLNY I OBOWIAZEK NAUKI

§ 42

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat i jest realizowany zgodnie z ustawa
o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

2. Na wniosek rodzicow ( prawnych opiekundéw ) dziecka ztozony do dyrektora szkoty
nauk¢ w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktéore w danym roku
kalendarzowym konczy 5 lat, jezeli wykazuje psychofizyczna dojrzato$¢ do podjgcia
nauki.

3. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podstawowej podejmuje dyrektor

szkoty po zasiggnigciu opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

4. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie spetniania przez

dziecko obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o 1 rok.
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5. Decyzje w sprawie odroczenia obowiazku szkolnego podejmuje dyrektor szkoly
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, po zasiggnigciu opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogiczne;.

6. Na wniosek rodzicow, obowiazkiem szkolnym moze by¢ objete dziecko, ktore w danym
roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli pozwalaja na to warunki organizacyjne szkoly,

a dziecko byto objete wychowaniem przedszkolnym w poprzednim roku szkolnym

§ 43

1. Uczen spetnia obowiazek szkolny poprzez uczeszczanie do szkoty podstawowej

2. Na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej poradni

specjalistycznej dyrektor szkoty podejmuje decyzje w sprawie organizacji indywidualnego

nauczania dzieci, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie
do szkoty

3. Nauczyciel realizuje nauczanie zgodnie z orzeczeniem poradni psychologiczno -
pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego w szkole ogélnodostgpnej programem
dostosowanym do indywidualnych mozliwos$ci edukacyjnych ucznia.

4. Za spehianie obowiazku, o ktorym mowa w pkt. 1., obowiazku szkolnego i obowiazku
nauki uznaje si¢ rowniez udzial dzieci uposledzonych umyslowo w stopniu
umiarkowanym i gilgbokim w zajgciach rewalidacyjno — wychowawczych,
organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty do ktérej dziecko zostalo przyjete moze zezwolié
w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki
poza szkota. Dziecko spelniajace obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota
otrzymuje $wiadectwo ukonczenia poszczegélnych klas danej szkoly po zdaniu
egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu czg$ci podstawy programowej obowiazujacej na
danym etapie ksztalcenia, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty
1 przeprowadzony zgodnie z aktualnymi przepisami. Dziecku takiemu nie ustala si¢ oceny
z zachowania. Dziecko spehiajace obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota

ma prawo uczestniczy¢ w zajeciach nadobowiazkowych.

§ 44

35



1. Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu
sa obowiazani do:
a) dopetnienia czynnosci zwiazanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty;
b) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;
c) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych;

2. Dyrektor PSP nr 1 im. KEN kontroluje spetnianie obowiazku szkolnego przez dzieci
zamieszkujace w obwodzie szkoly, prowadzac ewidencj¢ speiniania obowigzku
szkolnego oraz obowiazku nauki.

3. Za niespelienie obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki nalezy rozumieé
nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia w okresie jednego miesiaca na co najmniej
50 % obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych

4. Niespehienie obowiazku, o ktorym mowa w pkt. 1., obowiazku szkolnego lub

obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji.
§ 45
ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW

I. Ogolne zasady rekrutacji
1.Zapisu uczniéw do kl. T zgodnie z ksigga ewidencji dzieci dokonuja rodzic w kancelarii
szkoty do 15 kwietnia danego roku;
2. Do klasy I przyjmowani sa uczniowie z obwodu szkoty. W wyjatkowej sytuacji dyrektor
szkoty podejmuje decyzje o przyjeciu dziecka spoza obwodu. Przyjecie dziecka do szkoty
spoza obwodu nie powinno spowodowac zwigkszenia liczby oddziatéw. Rodzice przyjetego
dziecka spoza obwodu zobowiazani sa dowozi¢ dziecko do szkoty we wlasnym zakresie.
3. Uczniowie, ktorzy wraz z rodzicami zmienili miejsce zamieszkania sa przyjmowani
do szkoty na podstawie swiadectwa szkolnego.
4. Do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) w szkole podstawowe;j
przyjmuje si¢ ucznia na podstawie :
a) $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej w szkole publicznej lub szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu

arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt;
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b) pozytywnych wynikéw egzamindw klasyfikacyjnych, przeprowadzanych

na warunkach okre§lonych w odrgbnych przepisach, w przypadku przyjmowania
do szkoty podstawowej ucznia speiniajacego obowiazek szkolny
poza szkota, na podstawie art. 16 ust. 8 ustawy o systemie o$wiaty;
c) Swiadectwa ( zaswiadczenia ) wydanego przez szkolg za granica i ostatniego

swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce promujacego ucznia do kolejnej klasy

szkoty podstawowej dla dzieci obywateli polskich czasowo przebywajacych
za granica, ktérzy otrzymali promocj¢ do kolejnej klasy szkoty podstawowej

za granica

5. Dyrektor szkoty decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoly podstawowe;;

6. Obowiazek szkoly jest realizowany zgodnie z ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia

1991 1.

1/ na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno- pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej dyrektor szkoty podejmuje decyzje w sprawie organizacji
indywidualnego nauczania dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie
utrudnia uczgszczanie do szkotly

2/ nauczyciel realizuje nauczanie zgodnie z orzeczeniem poradni psychologiczno -
pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego w szkole ogolnodostepne;j

programem dostosowanym do indywidualnych mozliwos$ci edukacyjnych ucznia.

I1. Zasady rekrutacji uczniow do klasy o profilu sportowym

Od roku szkolnego 2010/2011 w szkole istnieje mozliwos¢ rekrutacji ucznidw
do klasy IV o profilu sportowym z zakresu pitki noznej i siatkowe;j.

Klasa sportowa realizuje program szkolenia sportowego rownolegle
z programem ksztalcenia og6lnego, wtasciwym dla danego typu szkoty.

Klasa sportowa moze liczy¢ maksymalnie 24 ucznidow.
O przyjecie do klasy sportowej moze ubiegac si¢ kandydat, ktory:

a) wykazuje bardzo dobry stan zdrowia potwierdzony zaswiadczeniem lekarskim

wydanym przez lekarza specjalist¢ w dziedzinie medycyny sportu lub innego
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uprawnionego lekarza, zgodnie z odrgbnymi przepisami;
b) uzyskal odpowiednia liczb¢ punktéw za wyniki z przeprowadzonych préob
sprawnosci fizycznej, ustalonych przez szkolna komisj¢ rekrutacyjno-kwalifikacyjna

c) posiada  pisemna zgodeg rodzicoOw (prawnych opiekunow)

. Wymagane dokumenty:

a) podanie o przyjecie do klasy sportowej;
b) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia
c) oryginal swiadectwa ukonczenia klasy III szkoty podstawowej (uczniowie spoza

obwodu szkoty);

. Harmonogram rekrutacji:

a) do 15 kwietnia danego roku sktadanie podan o przyjecie do szkoty;

b) do konca maja danego roku przeprowadzenie prob sprawnosci fizycznej;
c) w ciagu 2 dni od zakonczenia roku szkolnego zlozenie w sekretariacie szkoly
oryginalu §wiadectwa;

d) ogloszenie oficjalnej listy przyjetych do klasy czwartej sportowej nastgpuje w ciagu
tygodnia od zakonczenia roku szkolnego.

. Rekrutacje do klasy sportowej mozna przeprowadzi¢ w trakcie roku szkolnego
na wniosek ucznia za zgoda rodzicéw (prawnych opiekundéw), nauczyciela lub trenera
po spelnieniu opisanych wymagan w p.5.

Szkolna komisja rekrutacyjno- kwalifikacyjna:

a) w celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy czwartej o profilu sportowym, dyrektor
szkoty powotuje szkolna komisj¢ rekrutacyjno-kwalifikacyjna:

b) w sktad komisji wchodza:

- wicedyrektor jako przewodniczacy;

- nauczyciel wychowania fizycznego wskazany przez dyrektora szkoty;
- trener lub instruktor.

¢) zadania szkolnej komisji rekrutacyjno- kwalifikacyjne;j:

- opracowanie regulaminu;
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-prowadzenie postgpowania kwalifikacyjnego zgodnie z zasadami okreslonymi
w regulaminie;

- przeprowadzenie prob sprawnosci fizycznej;

- sporzadzenie protokotu z postgpowania kwalifikacyjnego;

- ustalenie listy uczniéw przyjetych do klasy sportowe;.

9. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od powotania komisji, jezeli liczba kandydatow
ubiegajacych si¢ o przyjecie jest mniejsza lub rowna liczbie wolnych miejsc, ktorymi
dysponuje szkota.

10. Przy przyjmowaniu kandydatéw do klasy sportowej uwzglednia si¢ opinig trenera lub
instruktora prowadzacego zajecia sportowe 1 opini¢ lekarza wydajacego
za$wiadczenie, o ktérym mowa w pkt 4a.

11. W przypadku wigkszej liczby chetnych od liczby miejsc w klasie sportowej, przy
spetnieniu takich samych warunkéw, w pierwszej kolejnos$ci przyjmowani beda
uczniowie z rejonu szkoty

12. Rodzicom ( prawnym opiekunom) przystuguje mozliwo$¢ wniesienia odwolania
od decyzji na pis$mie w terminie 7 dni od daty ogloszenia list.

13. Dyrektor rozpatruje odwotania w terminie 7 dni. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW
§ 46
Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j

2) pelej informacji na temat wymagan edukacyjnych niezbgednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez nauczyciela programu nauczania, sposobow sprawdzania osiagnigé
edukacyjnych uczniéw, warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana

rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
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edukacyjnych; warunkow i1 sposobu oraz kryteriow oceniania  zachowania oraz
warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
3)opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej
1 poszanowania jego godnosci,
4) pomocy materialnej 1 socjalnej w rdznej formie — wedlug potrzeb i na podstawie
przeprowadzonej diagnozy;

5) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole
6)uzgodnienia z nauczycielami liczby klaséwek - nie wigcej niz pie¢ w tygodniu;
klasowka powinna by¢ zapowiedziana z tygodniowym wyprzedzeniem; w/w  nie
dotycza krétkich sprawdzianow obejmujacych materiat z trzech ostatnich lekcji
7) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych oraz innej
dokumentacji dotyczacej oceniania;
8) dostosowania dla niego wymagan edukacyjnych do jego indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych — zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno —
pedagogicznej;
9) pisania sprawdzianu w warunkach dostosowanych do potrzeb ucznia
z dysfunkcjami — zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogicznej;
10) zwolnienia go z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwosciach jego uczestniczenia w tych zajgciach, wydanej przez
lekarza — na czas okreslony w tej opinii;
11) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celami, stawianymi
wymaganiami;
12)zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno
-wychowawczym,
13)swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty, a

takze $wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob,

14)rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow,
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15) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny z poszczegdlnych przedmiotow
i zachowania oraz ustalonych sposobow kontroli postgpow nauce zgodnie
z wewnatrzszkolnym systemem oceniania
16) pomocy w przypadku trudnosci w nauce ze strony pedagoga szkolnego,
wychowawcy klasy, nauczycieli 1 dyrekcji
17) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego
18) korzystania z pomieszczen szkoly, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych i ksiggozbioru
biblioteki tylko za zgoda 1 w obecnosci nauczyciela lub opiekuna
19) zwracania sig¢ ze swoimi problemami do wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego,
nauczycieli, Dyrekcji szkoty — uzyskiwania od nich pomocy, wyjasnien, odpowiedzi,
wsparcia;
20) reprezentowania szkoty we wszystkich konkursach szkolnych
1 pozaszkolnych; zawodach, przegladach 1 innych imprezach oraz formach
wspotzawodnictwa — zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwos$ciami
21) udziatu w zajeciach ,,Wychowania do zycia w rodzinie” na podstawie pisemne;j
deklaracji rodzicéw/prawnych opiekundéw ucznia.
21) uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych — lekcyjnych, pozalekcyjnych
1 pozaszkolnych, udokumentowana pozaszkolna dziatalno$¢ ucznia jest oceniana na
rowni z dzialalno$cia szkolna;
§ 47
Uczen ma obowigzek :
1) dba¢ o honor szkoty, godnie ja reprezentowaé na zewnatrz
2) zna¢ hymn 1 patrona szkoty
3) przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Publicznej Szkoty Podstawowej
nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej w Bialobrzegach, w stosownych regulaminach
oraz w Zasadach dobrego zachowania podczas przerw i pobytu w szkole;
4) uczeszezaé na zajecia wynikajace z planu zaje¢ 1 przybywac na nie punktualnie;
mimo spdznienia na zajgcia uczen zobowiazany jest przyby¢ do sali w ktorej
odbywaja si¢ zajgcia, a jezeli spoznienie jest znaczne udaje si¢ do $wietlicy szkolnej
(biblioteki lub innego pomieszczenia na terenie szkoly w ktorym przebywaé bedzie
pod nadzorem nauczyciela lub innego pracownika szkoty), a nastgpnie w czasie
przerwy dotaczy¢ do swojej klasy
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5) przygotowania si¢ do zaje¢ edukacyjnych;

6) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli
innych pracownikow szkoty oraz osob dorostych;

7) odpowiedniego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych;

8) wykonywania zarzadzef Dyrekcji szkoty, wszystkich polecen nauczycieli,
wychowawcow i1 pracownikéw szkoly — jesli nie uwlacza to godnos$ci osobistej ucznia,
9)wlasciwego zachowania wobec nauczycieli 1 innych pracownikow szkoly oraz
pozostatych uczniéw,

10) dostosowania si¢ do organizacji nauki w szkole — punktualnego stawiania si¢ na
zajeciach lekcyjnych, przebywania podczas przerw migdzylekcyjnych wylacznie
w miejscach do tego wyznaczonych, bezwzglednego podporzadkowania si¢ podczas
zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, imprez i uroczystosci szkolnych poleceniom
nauczycieli, opiekunéw lub innych pracownikdéw szkoty, podporzadkowania sig
podczas przerw migdzylekcyjnych poleceniom nauczycieli dyzurujacych — zabrania
si¢ samowolnego opuszczania terenu szkolty podczas zaj¢é lekcyjnych,
pozalekcyjnych, przerw migdzylekcyjnych oraz w czasie oczekiwania na przyjazd
autobusu szkolnego; w uzasadnionych przypadkach uczen otrzymuje zgodg na
opuszczenie terenu szkoly od wychowawcy klasy lub pod jego nieobecnos¢ od
Dyrekeji szkoly wylacznie na podstawie pisemnej zgody rodzicow (prawnych
opiekundw) ucznia;

11) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i innych — uczniom zabrania sig

palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania i rozprowadzania narkotykéw i innych
srodkow odurzajacych zarowno w budynku szkoly, na terenie szkoty jak i poza nim;
12) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, dbania o tad, porzadek
1 czysto$¢ na terenie szkoly — uczen ma obowiazek uzywania obuwia zmiennego
podczas calego roku szkolnego, bez wzgledu na pogode. Jesli uczen nie ma
zmiennego obuwia bedzie zaktadat na skarpetki lub rajstopy ochraniacze jednorazowe.
Uczen zobowiazany jest do odkupienia jednorazowych ochraniaczy.
13) pilnowania wlasnego mienia, przedmiotow wartoSciowych 1 pienigdzy
przynoszonych do szkoty — szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za

skradzione lub zniszczone przynoszone przez ucznia do szkoly i pozostawione bez
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nadzoru przedmioty wartosciowe (w tym telefony komorkowe, drogie obuwie,
zegarki) i pieniadze;

14) bezwzglednego przestrzegania regulamindow znajdujacych si¢ w pracowniach,
salach lekcyjnych, sali gimnastycznej, oraz instrukcji obstugi

urzadzen — podczas korzystania ze sprzgtu i pomieszczen szkolnych;

15) szanowac i ochrania¢ przekonania i wlasnos¢ innych oséb;

16) czynnie przeciwstawia¢ si¢ wszelkim przejawom brutalnosci, wulgaryzmu
1 agresji;

17) przestrzegania zakazu wnoszenia na teren szkoly 1 do budynku szkolnego
materialow 1 srodkow zagrazajacych zdrowiu i zyciu;

18) przestrzegania zakazu niszczenia elementdw budynku szkolnego, jego mienia
1 terenu wokot szkoly, za ktore rodzice ucznia ponosza odpowiedzialnos¢ materialng
1 zobowiazani sa do jego naprawy lub pokrycia kosztow zakupu nowego mienia

19) rzetelnego petienia dyzurow w klasach i w innych pomieszczeniach szkoty
podczas przerw miedzylekcyjnych wedtlug obowiazujacego Regulaminu dyzuréw
uczniowskich;

20) uczen ma obowiazek opus¢ szatni¢ szkolna po zmianie odziezy i obuwia

21) terminowego usprawiedliwiania kazdej nieobecno$ci na zajeciach lekcyjnych
w formie pisemnego usprawiedliwienia od rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.
Rodzic (prawny opiekun) moze usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ dziecka na zajgciach
szkolnych osobiscie niezwlocznie po przyjsciu do szkoty — nie dtuzej niz w ciagu
tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnos$ci, po tym terminie nieobecnosci nie
beda usprawiedliwiane.

22) ma obowiazek dbania na co dzien o schludny wyglad

23) posiadania stroju galowego (dziewczgta — ciemna spodnica lub spodnie i1 biata
bluzka, chtopcy — ciemne spodnie i biala koszula) i noszenia go podczas uroczystosci
szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego, reprezentowania szkoty na
zewnatrz, imprez okolicznosciowych — szkolnych i srodowiskowych;

24) samodzielnej pracy podczas kartkowek, sprawdzianow, prac klasowych, testow —
zabrania si¢ korzystania z jakichkolwiek zrédet pomocy bez zgody

nauczyciela prowadzacego dane zajecia;

25) wylaczenia podczas pobytu w szkole, w autobusach szkolnych telefonu
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komorkowego 1 innych urzadzen grajacych;

26) kazdego ucznia podczas pobytu w szkole obowiazuje bezwzgledny zakaz
fotografowania, filmowania oraz nagrywania obrazu i dzwigku — w tym telefonem

komorkowym — innych oséb — bez ich wiedzy i zgody; zakaz ten dotyczy wszelkich

zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych, wyjazdéw i1 innych  form wypoczynku

organizowanych przez szkotg.

27) W przypadku ztamania przez ucznia zakazu, o ktéorym mowa w pkt. 25, 26,

uczen jest zobowiazany przekazaé telefon komorkowy, aparat fotograficzny, lub inne

urzadzenie nagrywajace, grajace do depozytu Dyrekcji szkoty — odbiodr tych urzadzen

jest mozliwy wylacznie przez rodzicow lub prawnych opiekun6éw ucznia.

§48
Szczegdtowe uregulowania dotyczace praw 1 obowiazkéw uczniéw okreslane sa w formie
zarzadzen Dyrektora szkoty wydawanych po konsultacjach i zasiggnigciu opinii Rady

Rodzicéw, Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego.

SYSTEM NAGROD I KAR
§ 49
1. Uczen moze by¢ nagradzany za wyrdzniajace wyniki w nauce i wzorowe zachowanie,
dobre lokaty w konkursach przedmiotowych, pozaprzedmiotowych, osiagnigcia sportowe,

aktywna pracg spoleczna na rzecz szkoty i $rodowiska, stuprocentowa frekwencje —

w nastepujacych formach :

a. pochwata wychowawcy klasy,

b. pochwata dyrektora szkoty udzielona publicznie wobec uczniow,
c. dyplom uznania,

d. nagrody ksiazkowe 1 inne nagrody rzeczowe

e. list pochwalny do rodzicow
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f. wniosek o nagrode do organu prowadzacego szkolg
g. swiadectwo z wyroznieniem (zgodnie z ,,Wewnatrzszkolnym systemem

oceniania”)

2. Nagrody 1 wyroznienia przyznaje Rada Pedagogiczna na wniosek wychowawcy klasy lub
Organow szkoty, a wrecza Dyrektor szkoty wobec catej spotecznosci szkolne;j.
3. W kazdym przypadku wyro6zniania i nagradzania uczniow zasigga si¢ opinii wychowawcy
klasy 1 zespotu klasowego lub samorzadu uczniowskiego.
4. O przyznaniu nagrody, poza uczniem, informowani sa jego rodzice/prawni opiekunowie
i cata spoteczno$¢ szkolna.
§50

1. Wobec ucznia naruszajacego okreslone w Statucie szkoty zasady stosuje sig
proporcjonalnie do wykroczenia oddziatywania wychowawcze — w tym kary:

a) upomnienie ustne nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy;

b)upomnienie ustne nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy z wpisem do

dziennika;

¢) upomnienie Dyrektora szkoty;

d) upomnienie Dyrektora szkoly wobec spotecznosci szkolnej;

e) zakaz uczestnictwa w dyskotekach szkolnych, wycieczkach i1 wyjazdach oraz
reprezentowania szkoty na zewnatrz. Ucznia, ktory razaco narusza zasady okreslone
w statucie szkoly i wobec ktorego nie skutkuja zastosowane kary, o ktérych mowa
w pkt. a—d;
f) przeniesienie do rownorzednej klasy ucznia, ktory razaco narusza zasady okreslone
w statucie szkoty 1 wobec ktérego nie skutkuja zastosowane kary, o ktoérych mowa
w pkt. a —e;
g) zawieszenie na okre§lony czas praw do udziatu w zajeciach lekcyjnych
h) przeniesienie do innej szkoty wskazanej przez kuratora
2. Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do ztozenia wyjasnien przed Dyrektorem
szkoty, w obecnosci wychowawcy klasy i1 pedagoga szkolnego — wyjasnienie moze mieé
forme ustna — wowczas wychowawca klasy sporzadza z niego notatke, ktora podpisuje uczen

lub forme pisemna — sporzadzona przez ucznia.
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3. W szkole nie stosuje si¢ kar naruszajacych nietykalnos$¢ i godno$¢ osobista uczniow.

4.W uzasadnionych przypadkach Dyrektor szkoty moze zawiesi¢ wykonanie kary natozonej
na ucznia, jesli uzyska on porgczenie wychowawcy klasy lub Samorzadu Uczniowskiego oraz
zapewnienie ucznia podlegajacego karze. Decyzja Dyrektora szkoty jest ostateczna.

5. Za jedno wykroczenie zostaje wymierzona jedna kara.

6. Wszystkie kary dyscyplinarne uczniow sa zapisywane na koncu dziennika lekcyjnego.

7. Szkota ma obowiazek informowania na pi$mie rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia
o zastosowaniu wobec niego kary. Obowiazek ten spelnia wychowawca zainteresowanego
ucznia.

8. Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.

* W przypadku naruszenia praw ucznia, szczegolnie zawartych w Konwencji o Prawach
Dziecka, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zlozy¢ pisemna skarge
do Dyrektora Szkoty oraz Rzecznika Praw Ucznia (funkcjonujacego w szkole).

* Dyrektor, dazac do wyjasnienia sprawy naruszenia praw ucznia, wspotpracuje ze Wy-
chowawca.

* W terminie siedmiu dni od wptynigcia skargi Dyrektor dokonuje oceny zaistniatej sy-
tuacji i orzeka, jakie dziatania nalezy podja¢ w celu rozwiazania konfliktu, o czym po-
wiadamia zainteresowane strony. Powiadomienie powinno mie¢ forme pisemna,
o ile ktora§ z zainteresowanych stron takiej formy zazada lub kazdorazowo
w przypadku odwolania ktorejs ze stron od niniejszego orzeczenia.

» Stronie skarzacej i oskarzanej przystuguje odwotanie do Organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, ktore nalezy ztozy¢ w terminie czternastu dni od wydania orzeczenia
przez Dyrektora.

* Nauczyciel ma prawo odwota¢ si¢ od decyzji Dyrektora na zasadach okre§lonych

w Kodeksie Pracy oraz Kodeksie Postgpowania Administracyjnego.
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ROZDZIAL VII

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB
OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 51

Postanowienia ogolne.

W PSP Nr 1 im. KEN w Biatobrzegach od 07.09.2004 r. obowiazuje wewnatrzszkolny
system oceniania wynikow dydaktycznych i oceny zachowania ucznidw. Jest on zgody
z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 07.09.2004r. w sprawie zasad
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania
egzaminow 1 sprawdzianow w szkotach publicznych.

Mysl przewodnia pracy Rady Pedagogicznej naszej szkoty:

1. Zdobywanie wiedzy.

2. Ksztattowanie umiejgtnosci.

3. Wychowanie.

Te trzy aspekty realizowane bgda w jednej plaszczyznie.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania polega na

- rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu 1 postgpOwW W opanowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejg¢tnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej i realizowanych w szkole programow nauczania,
uwzgledniajacych t¢ podstawe zgodnej z kryteriami oceniania.

- formutowaniu oceny.

- ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

- systematyczne informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach
w tym zakresie,

- pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
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- motywowanie ucznia do dalszej pracy,
- dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia.
- umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.
§ 52
L. ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO.

1. Rok szkolny zostat podzielony na II semestry
I semestr od 01 wrzesnia do ferii zimowych.

IT semestr od ferii zimowych do konca roku szkolnego - zgodnie z kalendarzem roku
szkolnego.

2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz ich rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania oraz sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidw i kryteriach
oceniania.

3. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw i rodzicoéw
o zasadach 1 kryteriach oceniania zachowania.

4. Biezace 1 $rodroczne ocenianie uczniow bedzie odbywac sie¢ wedlug nastepujacej skali

ocen:

IT etap edukacyjny kl. IV-VI
stopien celujacy -6
stopien bardzo dobry - 5
stopien dobry - 4
stopien dostateczny -3
stopien dopuszczajacy - 2
stopien niedostateczny - 1
Dopuszcza sig stosowanie przy ocenach czastkowych znakéw ,,plus” i” minus”
I etap edukacyjny Kl. I-I1T

Oceny czastkowe wedlug wyzej wymienionej skali ocen, a ocena semestralna

1 roczna opisowa. Zakres tresci programowych w I etapie edukacyjnym sa podzielone na:
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- umiejetnosci z zakresu edukacji polonistyczne;j,

- umiejetnosci z zakresu edukacji matematyczne;j,

- umiejetnosci z zakresu edukacji przyrodniczej 1 ekologicznej,
- umiejetnosci z zakresu edukacji artystycznej (sztuki),

- umiejetnosci 1 sprawnosci w zakresie ¢wiczen fizycznych gier i zabaw ruchowych.

5. Nauczyciel jest zobowiazany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajacym z programu nauczania.

6. Oceny biezace oraz §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
uczniow z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa
ocenami opisowymi.

Ocena zachowania

I etap edukacyjny Kl. I-III - ocena opisowa.
II etap edukacyjny kl. IV-VI wedtug nastgpujacej skali:
*  wzorowe
* bardzo dobre
* dobre
* poprawne
* nieodpowiednie
* naganne
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
- oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,
- promocje¢ do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.

§ 53

I1. TRYB OCENIANIA I SKALA OCEN.
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. Nauczyciel kazdego przedmiotu zobowiazany jest do opracowania wymagan
programowych i kryteriow oceniania na poszczegdlne oceny i poinformowania o nich
ucznidéw 1 ich rodzicow. Kryteria wymagan na poszczegolne oceny musza by¢ jednakowe
odnosnie przedmiotéw i oddzialéw klasowych.

Biezace 1 semestralne ocenianie wedtug przyjetej skali ocen.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki nalezy
w szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywaniu si¢ = z
obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Dyrektor szkoty na podstawie zaswiadczenia lekarskiego moze zwolni¢ ucznia na czas
okreslony z zaje¢ wychowania fizycznego.

Oceny sa jawne dla ucznia i rodzicow.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu tylko uczniowie 1
ich rodzice. Obowiazkiem nauczyciela jest zachowanie prac klasowych przez okres
jednego roku.

. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow, nauczyciel ustalajacy oceng z przedmiotu lub pracy
klasowej zobowiazany jest uzasadni¢ t¢ oceng.

. Nauczyciele z poszczegdlnych przedmiotow zobowiazani sa na jeden miesiac przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poinformowaé uczniow 1 jego
rodzicow o przewidywanej ocenie semestralnej lub koncoworocznej. Przewidywana ocena
moze ulec zmianie.

. Zobowiazuje si¢ nauczycieli do wystawienia ocen semestralnych i koncowych na tydzien
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej (zgodnie z zarzadzeniem

dyrektora szkoty).

§ 54

M. KLASYFIKACJA SRODROCZNA. ROCZNA I KONCOWA

Klasyfikacja Srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali okreslonej w statucie szkoly - $rddrocznych ocen

klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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10.

I1.

Klasyfikacja §rédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie
odrgbnych przepisow 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych przedmiotéw ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegodlne zajgcia edukacyjne. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy.

Oceny biezace i1 klasyfikacyjne ustala si¢ wedlug skali ocen umieszczonych w dziale:I
"ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO".

Klasyfikowanie uczniow przeprowadza si¢ zgodnie z dziatem I. "pkt. 1".

Uczen kl. I-1II uzyskuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiagnigcia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

W wyjatkowych przypadkach, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-1II szkoly podstawowej, na podstawie opinii wydanej przez lekarza
lub publiczng poradnig psychologiczno - pedagogiczna, w tym poradni¢ specjalistyczna,
oraz w porozumieniu z rodzicami ucznia.

Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwal¢ o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi z
rzedu ustalono naganna roczna oceng klasyfikacyjna zachowania

Uczen, ktoremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganna roczna oceng
klasyfikacyjna zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a
uczen klasy programowo najwyzszej nie konczy szkoty

Uczen klasy IV-VI otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania uzyskal oceny
klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra oceng z zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo

wyzszej z wyrdznieniem.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w pt. 12 wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych
zajec.

Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja sig
roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych uzyskat
oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej z

zastrzezeniem pt. 9 1 pt.10

Dla kazdego ucznia prowadzi si¢ przez caty okres jego nauki w szkole arkusz ocen

ucznia. Wzor arkusza ocen ucznia okreslaja odrgbne przepisy.

Arkusz ocen ucznia wypeknia si¢ czytelnie, stosujac zapis odrgczny lub komputerowy.
Wszystkie dane musza by¢ petne bez stosowania skrétéw. W rubryce, ktora nie jest wy-
pelniana wstawia si¢ pozioma kreske, a w przypadku niewypehnienia kilku kolejnych ru-
bryk, mozna je przekresli¢ ukosna kreska, przy czym w pierwszej i ostatniej wolnej rubry-

ce wpisuje si¢ poziome kreski.

Wpiséw w arkuszu ocen ucznia dokonuje si¢ na podstawie danych zawartych w:
- ksiedze uczniow;

- dzienniku lekcyjnym;

- protokotach egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

- protokotach zebran rady pedagogicznej;

- zaswiadczeniu o wynikach sprawdzianu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki

w szkole podstawowej badZ o zwolnieniu ucznia ze sprawdzianu przez dyrektora OKE.

Nauczyciel wypehiajacy arkusz ocen ucznia potwierdza podpisem zgodnos¢ wpisoOw

z dokumentami, na podstawie ktorych ich dokonano.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Oceny z zajg¢ edukacyjnych, oceng z zachowania, klas¢ i miesiac urodzenia ucznia wy-
petnia si¢ stowami w pelnym brzmieniu. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ eduka-

cyjnych, wpisuje si¢ ,,zwolniony/a”.

Uczniowi, ktéry nie uczgszczat na religie w arkuszu ocen, w miejscu na oceng robi si¢ po-

zioma kreske.

Podstawa wpisu o klasyfikowaniu, promowaniu lub ukonczeniu przez ucznia szkoty jest

uchwata rady pedagogicznej, ktorej dat¢ rowniez wpisuje si¢ do arkusza ocen.

W klasach I — III szkoly podstawowej opisowa oceng roczna i oceng z zachowania sporza-
dzone komputerowo 1 podpisane przez wychowawcg klasy mozna zalaczy¢ do

arkusza ocen ucznia, co jest rOwnoznaczne z wpisem w arkuszu ocen.

W rubryce arkusza, ktdra nie jest wypetniona, wpisuje si¢ pozioma kreske, a w przypadku
gdy kilka kolejnych rubryk nie jest wypetlnionych, mozna je przekresli¢ ukosna kreska,

przy czym w pierwszej i ostatniej wolnej rubryce wpisuje si¢ poziome kreski.

W arkuszu ocen ucznia zamieszcza si¢ adnotacj¢ o wydaniu $§wiadectwa ukonczenia
szkoty, duplikatu $wiadectwa, o udzieleniu zezwolenia na indywidualny tok nauki oraz
sporzadzeniu odpisu arkusza ocen. Adnotacji o wydaniu §wiadectwa ukonczenia szkoty,
o udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki dokonuje wychowawca
klasy, natomiast adnotacji o wydaniu odpisu lub duplikatu §wiadectwa oraz sporzadzenia

odpisu arkusza ocen ucznia dokonuje sekretarz szkoty.

W przypadku przejécia ucznia do innej szkoty, sekretarz szkoly przesyta do tej szkoty od-

pis arkusza ocen ucznia.

Odpis arkusza ocen, ktory przesyta dotychczasowa szkota nowoprzyjetego ucznia, jest do-
kumentem tamtej szkoly, a wigc uczniowi nalezy zatozy¢ nowy arkusz, a nie wpisywac

oceny do odpisu.
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Szkota wydaje §wiadectwa na drukach wedlug wzoréw okreslonych w odrgbnych przepi-
sach. Czyste druki $wiadectw szkolnych przechowuje i wydaje nauczycielom sekretarz

szkoty, ktory prowadzi ewidencjg ilo§ciowa.
.Swiadectwa szkolne wychowawca wypisuje na podstawie arkusza ocen danego ucznia.

Swiadectwa wypehnia si¢ recznie lub komputerowo. Imiona, nazwisko 1 miesiac urodzenia
ucznia, klase, oceny z zaje¢ edukacyjnych, oceng z zachowania oraz miesiac wystawienia
$wiadectwa wpisuje si¢ stowami w petnym brzmieniu bez stosowania skrotow . Nazwe
szkoty wpisuje si¢ w pelnym brzmieniu, zgodnie z nazwa ustalong w statucie szkotly. Jako
date wystawienia Swiadectwa przyjmuje si¢ dat¢ zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktycz-

no- wychowawczych.

Wychowawca ma obowiazek przekazania wypisanych §wiadectw innemu nauczycielowi
celem ich porownania z dokumentacja danego ucznia. Nauczyciel sprawdzajacy §wiadec-
two dokumentuje wykonana czynno$¢ na dole stronnicy z wypisanymi ocenami poprzez

postawienie swojej parafki.
Absolwent szkoly otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty.

W wierszach, ktore nie sa wypetnione, wstawia si¢ pozioma kreske, a w przypadku zwol-
nienia ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w wierszu przeznaczonym na wpisanie oceny wpisuje
si¢ wyraz ,,zwolniony/a”. W przypadku niewypetnienia kilku kolejnych wierszy mozna je
przekresli¢ ukos$na kreska, z wyjatkiem pierwszego i ostatniego wolnego wiersza, w kto-

rych wstawia si¢ poziome kreski.
W czeg$ci dotyczacej szczegolnych osiagnieé ucznia odnotowuje sig:

* uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem w
zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez Kuratora
Oswiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne

podmioty dzialajace na terenie szkot;
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

* osiagnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu

lub srodowiska szkolnego.

W $wiadectwach w miejscu przeznaczonym na wpisanie numeru wpisuje si¢ numer, pod

ktérym uczen jest wpisany w ksigdze uczniow.

Swiadectwo wydane przez szkole, opatruje si¢ wyraznym odciskiem pieczeci urzedowej

szkoty.

Swiadectwo wydane przez szkote, podpisuja osoby wskazane na drukach. Odcisk pieczeci

imiennej dyrektora szkoty powinien by¢ wyrazny.

W przypadku utraty oryginalu §wiadectwa uczen lub absolwent moze wystapi¢ do szkoty
z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu $wiadectwa. Szkota sporzadza duplikat Swia-
dectwa na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania.

Nagrode ksiazkowa otrzymuje uczen klas IV - VI, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej lub
koncowej uzyskat srednia ocen 5,00 1 wyzej oraz wzorowa oceng z zachowania.

Ucznia z uposledzeniem umystlowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje
si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfikg ksztalcenia tego ucznia,

W porozumieniu z rodzicami.

§ 55
IV. EGZAMIN POPRAWKOWY

Od klasy IV szkoty podstawowej, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen ktory
w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczna z jednych zajec
edukacyjnych, moze zdawaé¢ egzamin poprawkowy. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu
z: plastyki, muzyki, informatyki (techniki) oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin bedzie mial form¢ ¢wiczen praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
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W sktad komisji wchodza:

* dyrektor - przewodniczacy komisji

* nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne - jako egzaminujacy

* nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Nauczyciel egzaminujacy moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasna

prosbe. Dyrektor powotuje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

sktad komisji,

- termin egzaminu,

- pytania egzaminacyjne,
- wynik egzaminu,

- oceng ustalong przez komisje.

Do protokolu zalacza sig¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacj¢ o odpowiedziach

ustnych. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7.

10.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna
moze 1 raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych. Wyzej
wymieniona decyzje rada pedagogiczna podejmuje na plenarnym posiedzeniu w nowym
roku szkolnym.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncowa moze byc¢

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 56
V. EGZAMIN KLASYFIKACYJNY
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10.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych

jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci
nieusprawiedliwionej ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny.

. Na prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub

na prosbg jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, ktory spelnia obowiazek nauki poza
szkola nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych : technika, plastyka, muzyka,
wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy indywidualny tok lub program
nauki, lub uczen spetniajacy obowiazek szkolny, lub obowiazek nauki poza szkota.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim formg zadan praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikujacego ustala dyrektor szkoty, ktory powiadamia ucznia i jego
rodzicéw. (Egzamin klasyfikacyjny musi by¢ przeprowadzony w okresie migdzy
posiedzeniem klasyfikacyjnym a posiedzeniem plenarnym rady pedagogicznej).

Tryb postgpowania klasyfikacyjnego analogiczny do trybu postgpowania egzaminu
poprawkowego.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu

nauczania wpisuje si¢ nieklasyfikowany.

§57

V1. EGZAMIN SPRAWDZAJACY.

1.

Uczen ma prawo do egzaminu sprawdzajacego.
Jezeli uczen lub jego rodzice nie sa zgodni co do oceny wystawionej przez nauczyciela,

maja prawo do dodatkowego sprawdzianu wiedzy edukacyjnej ucznia. Zastrzezenia moga
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by¢ zgltoszone na pismie do Dyrektora szkoty w terminie do
7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin ustala dyrektor,
1 powoluje komisj¢ do przeprowadzenia sprawdzianu.
. W skitad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaj¢é edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacych takie
same lub zblizone zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c¢) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne
w danej klasie,
d) pedagog,
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
f) przedstawiciel rady rodzicow
. Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej roczne;j
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

§58
VII. SPRAWDZIAN PRZEPROWADZANY W _OSTATNIM ROKU NAUKI
W SZKOLE PODSTAWOWEJ

. W klasie VI szkoly podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu umiejgtnosci
ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawa przeprowadzania sprawdzianu

w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, okreslonych w odrgbnych przepisach.
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. Sprawdzian w szkotach dla dzieci przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym
przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ maja prawo przystapic
do sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogiczne;j.

. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkow 1 formy przeprowadzania sprawdzianu do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastagpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

. Opinia, o ktérej] mowa w punkcie 1, powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno
— pedagogiczna nie podzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany sprawdzian.

. Opini¢ rodzice ucznia przedkladaja dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia
15 pazdziernika roku szkolnego, w ktoérym jest przeprowadzany sprawdzian.

. Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystgpuja do sprawdzianu.

. Sprawdzian trwa 60 minut.

. Dla uczniéw z orzeczeniami o dostosowaniu warunkow i formy sprawdzianu czas trwania

sprawdzianu moze by¢ przedtuzony nie wigcej jednak niz o 30 minut.

10. W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub jezeli

uczen zaktoca prawidtowy przebieg sprawdzianu przewodniczacy szkolnego zespotu

egzaminacyjnego uniewaznia pracg tego ucznia i przerywa jego sprawdzian.

11. Uczen moze uzyska¢ na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow.

12. Prace ucznidw sprawdzaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatordw powolani

przez dyrektora komisji okrggowej. Wynik sprawdzianu ustala komisja okrggowa na

podstawie liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow.

13. Wynik sprawdzianu ustalony przez komisj¢ okregowa jest ostateczny.

14. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do sprawdzianu

w ustalonym terminie, albo przerwal sprawdzian, przystgpuje do sprawdzianu
w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie pdzniej niz do

20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okrggowe;.
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15. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku
powtarza ostatnia klas¢ szkoly podstawowej oraz przystgpuje do sprawdzianu
W nastgpnym roku.

16. W szczegb6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor
komisji okrggowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia
z obowiazku przystapienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoly sklada wniosek
W porozumieniu z rodzicami ucznia.

17.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzona i oceniona praca ucznia jest
udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez
dyrektora komisji okregowe;.

18. Wynik sprawdzianu nie wplywa na ukonczenie szkoly. Wyniku sprawdzianu nie
odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

19. Wyniki sprawdzianu oraz zaswiadczenia o szczegdétowych wynikach sprawdzianu dla
kazdego ucznia komisja okregowa przekazuje do szkoly nie p6zniej niz na 7 dni przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

20. Zaswiadczenie dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub rodzicom.

REGULAMIN
USTALANIA OCEN ZACHOWANIA UCZNIOW

§ 59

I. USTALENIA OGOLNE

1. Srédroczna i roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegollInoSci:
a. wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;
b. postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c. dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

o

dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
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e. dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
f.  godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
g. okazywanie szacunku innym osobom.
2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:
a. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

b. promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

II. TRYB I ZASADY USTALANIA OCEN Z ZACHOWANIA UCZNIOW

1. Na miesiac przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, wychowawca klasy
wspoélnie z samorzadem klasowym ustala na podstawie ustalonych kryteriow propozycje
oceny z zachowania.

2. Ocena ta winna by¢ zaopiniowana przez zespot nauczycieli uczacych w klasie, opiekunow
organizacji uczniowskich.

3. Uwagi odno$nie proponowanych ocen z zachowania nauczyciele uczacy w danej klasie,
opiekunowie organizacji uczniowskich powinni zgtasza¢ do wychowawcy klasy.

4. Na tydzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca klasy ustala oceng

z zachowania i informuje o tej ocenie ucznia, ktdry informuje swoich rodzicow.

III. SKALA 1T KRYTERIA OCEN
1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow w klasach 1 — III
szkoty podstawowej sa ocenami opisowymi.
2. Poczawszy od IV klasy szkoly podstawowej §rodroczna 1 roczna oceng klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ wg nastgpujace;j skali:
- WZOrowe;
- bardzo dobre;
- dobre;
- poprawne;
- nieodpowiednie;
- naganne.
3.Przy ustalaniu oceny zachowania nalezy kierowac si¢ nastepujacymi kryteriami:

Ocena wzorowa
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Zasady udzialu uczniow w zajeciach edukacyjnych, przygotowania si¢ do nich
oraz wlasciwego zachowania w ich trakcie:

punktualnie i regularnie uczgszcza na lekcje i inne zajecia szkolne

wzorowo wypetnia obowiazki szkolne zapisane w statucie szkoty

osiagga maksymalne wyniki w nauce, na miar¢ swoich mozliwos$ci

efektywnie wykorzystuje podczas zaje¢ czas przeznaczony na nauke

wykazuje si¢ pilnoscia, zdyscyplinowaniem i zaangazowaniem

we wszystkich sprawach przestrzega regulaminu szkolnego

dba o bezpieczenstwo wiasne i innych, przestrzega przepisow BHP oraz prawidtowo
reaguje na wystapienie zagrozenia

godnie reprezentuje szkol¢ na zewnatrz oraz bierze aktywny udzial w imprezach
kulturalnych, sportowych, konkursach itp., (pomaga w przygotowaniu imprez
szkolnych)

zna hymn 1 patrona szkotly

Zasady usprawiedliwiania, w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na
zajeciach edukacyjnych:

dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci w terminie 7 dni liczac od
ostatniego nieobecnosci

dostarcza usprawiedliwienia w formie pisemnej lub osobiscie przez rodzica

nie spdznia si¢ na zajecia e

Obowiazek dbania o schludny wyglad :

zawsze przychodzi w schludnym stroju i posiada zmienne obuwie

zawsze dba o estetyczny wyglad oraz higieng ciata i odziezy

na uroczystosci szkolne, zgodnie z Ksiazka Zarzadzen, zaktada str6j galowy
Warunki korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych:

nie uzywa podczas zaje¢ szkolnych telefonu komoérkowego 1 innych urzadzen
elektronicznych

Obowiazek wlasciwego zachowania si¢ uczniow wobec nauczycieli

i innych pracownikow szkoly oraz pozostalych uczniow:
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©)

d)

jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulturg¢ stowa i dyskusji, a jego postawa
nacechowana jest zyczliwos$cia do otoczenia

zawsze okazuje szacunek wobec nauczycieli, pracownikow szkoly (stosuje si¢ do ich
polecen) oraz pozostatych uczniow

swoja postawa podkresla szacunek dla pracy swojej i innych, a takze dla mienia
publicznego i wlasnosci prywatnej

szanuje godnos¢ osobista wtasng 1 innych 0sob

Ocena bardzo dobra

1. Zasady udzialu uczniow w zajeciach edukacyjnych, przygotowania si¢ do nich

a)
b)
c)
d)
¢)
f)
g)

h)

d)

oraz wlasciwego zachowania w ich trakcie:

punktualnie i regularnie uczgszcza na lekcje i inne zajecia szkolne

bardzo dobrze wypetnia obowiazki zapisane w statucie szkoty

osiaga bardzo dobre i dobre wyniki w nauce, na miarg¢ swoich mozliwos$ci

wlasciwie wykorzystuje czas przeznaczony na nauke

pilnie i systematycznie uczy si¢, niekiedy korzysta ze wskazowek nauczyciela
przestrzega regulaminu szkolnego

dba o bezpieczenstwo wilasne i innych, przestrzega przepiséw BHP, oraz prawidlowo
reaguje na wystapienie zagrozenia

reprezentuje szkolg na zewnatrz, angazuje si¢ w zycie klasy 1 szkoty

zna hymn 1 patrona szkoty

2. Zasady usprawiedliwiania, w okreSlonym terminie i formie nieobecnosci
na zaje¢ciach edukacyjnych:

dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci w terminie 7 dni liczac od
ostatniego dnia nieobecnosci

dostarcza usprawiedliwienia w formie pisemnej lub osobi$cie przez rodzica

3. Obowiazek dbania o schludny wyglad:

zawsze przychodzi w schludnym stroju i posiada zmienne obuwie

dba o estetyczny wyglad oraz higieng ciala i odziezy

na uroczystosci szkolne, zgodnie z Ksiazka Zarzadzen, zaktada str6j galowy

dba o higieng ciata i1 odziezy
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4.Warunki korzystania z telefonow komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych:

a) nie uzywa podczas zaje¢ szkolnych telefonu komodrkowego i1 innych urzadzen
elektronicznych

5. Obowigzek wlasciwego zachowania si¢ uczniow wobec nauczycieli

i innych pracownikow szkoly oraz pozostalych uczniow:

a) przestrzega przyjetych norm kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nia

b) okazuje szacunek wobec nauczycieli, pracownikéw szkoly (stosuje si¢ do ich
polecen) oraz pozostatych uczniow

¢) szanuje mienie wlasne i1 cudze, okazuje szacunek wobec pracy wiasnej 1 innych
ludzi

d) szanuje godnos¢ osobista wlasna i innych 0sob

Ocena dobra

1. Zasady udzialu uczniow w zajeciach edukacyjnych, przygotowania si¢ do nich

oraz wlasciwego zachowania w ich trakcie:
zdarzaja si¢ pojedyncze spoznienia na lekcje 1 inne zajgcia szkolne

b) dobrze wypetnia obowiazki zapisane w statucie szkoty

c) osiaga pozytywne wyniki w nauce, na miar¢ swoich mozliwos$ci

d) wykorzystuje czas przeznaczony na nauke

e) stara si¢ systematycznie uczy¢, korzysta ze wskazowek nauczyciela

f) zdarza sig, ze nie przestrzega regulaminu szkolnego

g) nie zawsze dba o bezpieczenstwo wlasne i1 innych, nie przestrzega zasad BHP,
ale po zwrdceniu uwagi przez nauczyciela potrafi si¢ dostosowa¢ do obowiazujacych
zasad

h) angazuje si¢ w zycie klasy , bierze udziat w imprezach pozaszkolnych

1) zna hymn 1 patrona szkoty.

2. Zasady usprawiedliwiania, w okreslonym terminie i formie nieobecno$ci na

zajeciach edukacyjnych:
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a) Nieregularnie czgsto poza wyznaczonym terminem dostarcza usprawiedliwienia
opuszczonych godzin
Obowiazek dbania o schludny wyglad :

a) zdarza si¢ uczniowi przyjscie do szkoty w niestosownym stroju lub bez zmiennego
obuwia

b) nie zawsze wlasciwie dba o wyglad 1 higieng ciata

b) lekcewazy obowiazek noszenia stroju galowego na uroczystosci szkolne, zachowuje
si¢ wlasciwie podczas tych uroczystosci

4.Warunki korzystania z telefonow komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych:

a) zdarza si¢ sporadycznie podczas zaje¢ szkolnych, ze uzywa telefonu komoérkowego
1 innych urzadzen elektronicznych

S. Obowigzek wlasciwego zachowania si¢ uczniow wobec nauczycieli
i innych pracownikow szkoly oraz pozostalych uczniow:

a) bywa nietaktowny, uzywa mato kulturalnego stownictwa w szkole 1 poza nia

b) okazuje szacunek wobec nauczycieli, pracownikow szkoly, nie zawsze reaguje na
zwracang uwage

d) okazuje szacunek wobec pracy wlasnej i innych ludzi

e) szanuje godnos¢ osobista wlasna i innych osob

Ocena poprawna

1. Zasady udzialu uczniow w zajeciach edukacyjnych, przygotowania si¢ do nich
oraz wlasciwego zachowania w ich trakcie:

a) spoOznia si¢ na lekcje 1 inne zajgcia szkolne

b) przecigtnie wywiazuje si¢ z obowiazkow szkolnych

c) osiaga wyniki w nauce, ponizej swoich mozliwosci

d) nie wykorzystuje wlasciwie czasu przeznaczonego na nauke

e) pod kierunkiem nauczyciela potrafi wykona¢ powierzone zadania, przejawia brak
systematyczno$ci w zdobywaniu wiedzy

f) niekiedy lekcewazy przestrzeganie regulaminu szkolnego, ale reaguje na zwracane
uwagi
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g) nie dba o bezpieczenstwo wlasne i1 innych, nie przestrzega przepisow BHP

h) sporadycznie angazuje si¢ w zycie klasy, tylko na wyrazne polecenie wychowawcy lub
nauczyciela
2. Zasady usprawiedliwiania, w okreSlonym terminie i formie nieobecnos$ci
na zaje¢ciach edukacyjnych:

a) opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia, czgsto spdznia sig

b) nie dostarcza usprawiedliwieh w wyznaczonym terminie

3. Obowigzek dbania o schludny wyglad :

a) czesto nie przychodzi do szkoly w schludnym stroju, pozytywnie reaguje
na uwagi

b) nie dba o wlasny wyglad (jest niechlujny, ma nieodpowiednia fryzurg, pomalowane
paznokcie kolorowym lakierem, kolczyki w innych czgséciach ciata niz uszy), stosuje
si¢ do prosb nauczyciela

c) czgsto nie przychodzi na uroczystosci szkolne w stroju galowym,  wykazuje
lekcewazacy stosunek do symboli szkolnych, narodowych, religijnych

4.Warunki korzystania z telefonow komdérkowych i innych urzgdzen
elektronicznych:

a) uzywa telefonu komorkowego i innych urzadzen elektronicznych podczas zajec
lekeyjnych, dopiero na polecenie nauczyciela niechgtnie odnosi si¢ do prosb

5. Obowigzek wlasciwego zachowania si¢ uczniow wobec nauczycieli
i innych pracownikow szkoly oraz pozostalych uczniow:

c) narusza przyjete formy kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia, , uzywa
wulgarnego stownictwa

d) nie okazuje szacunku osobom dorostym i rowiesnikom, rzadko reaguje na zwracane
mu uwagi
nie szanuje pracy wilasnej i innych ludzi

d) nie szanuje godnosci osobistej innych oséb

Ocena nieodpowiednia

1. Zasady udzialu uczniow w zajeciach edukacyjnych, przygotowania si¢ do nich

oraz wlasciwego zachowania w ich trakcie:
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a) czesto spoznia sig na lekcje, opuszcza zajgcia szkolne

b) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowiazkéw szkolnych (przychodzi czgsto
nieprzygotowany, uczy si¢ niesystematycznie)

c) stawia sobie niskie wymagania w stosunku do swoich mozliwosci

d) przeszkadza w prowadzeniu lekcji ( rozmawia, przerywa wypowiedzi nauczycieli,
nie stucha, nie uwaza, nie wykonuje polecen, chodzi po klasie bez zgody nauczyciela)

e) niechetnie wykonuje powierzone zadania, nawet ukierunkowany przez nauczyciela

f) nie przestrzega regulaminu szkolnego, nie reaguje na zwracane uwagi

g) stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu i zdrowiu innych

h) nie robi nic pozytywnego na rzecz klasy i szkoty

2. Zasady usprawiedliwiania, w okreSlonym terminie i formie nieobecnos$ci
na zaje¢ciach edukacyjnych:

a) notorycznie opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia, czgsto spoznia si¢

b) opuszcza wybrane lekcje, wagaruje

3. Obowigzek dbania o schludny wyglad :

a) zbyt czesto nie przychodzi do szkoly w schludnym stroju i nie zawsze pozytywnie
reaguje na uwagi

b) nie dba o wlasny wyglad, nie przestrzega higieny osobistej, nie wykazuje poprawy
mimo podejmowanych przez szkol¢ srodkoéw zaradczych

c) nie przychodzi na uroczystosci szkolne, a jesli w nich uczestniczy nie okazuje powagi
i nalezytego szacunku wtadzom szkolnym i symbolom

4.Warunki korzystania z telefonow komdérkowych i innych urzgdzen
elektronicznych:

a) uzywajac telefonu komodrkowego i innych urzadzen elektronicznych podczas zajgé
lekcyjnych, prowokuje swoja postawa i zachgca innych ucznidow do podobnych
zachowan

5. Obowigzek wlasciwego zachowania si¢ uczniow wobec nauczycieli
i innych pracownikow szkoly oraz pozostalych uczniow:

a) zwykle jest nietaktowny, uzywa wulgaryzmow, jest agresywny, nie stara si¢ nawet o

zachowanie kulturalnych form w prowadzeniu rozmowy czy dyskusji
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b) dopuszcza sig kradziezy (jeden raz), zdarza mu si¢ ulega¢ natogom ( jeden raz ztapany
na paleniu tytoniu, piciu alkoholu, uzywaniu §rodkow odurzajacych)

c) prowokuje konflikty, ki6tnie, bojki, zngca sig psychicznie lub fizycznie nad stabszymi;
stosuje szantaz, wytudzanie, zastraszanie

d) niszczy mienie wlasne i cudze

e) wykazuje poprawe po zastosowaniu przez szkole srodkow zaradczych

Ocena naganna

1. Zasady udzialu uczniow w zajeciach edukacyjnych, przygotowania si¢ do nich
oraz wlasciwego zachowania w ich trakcie:

a) nie uczegszeza na zajecia lekcyjne ( wagaruje)

b) razaco zaniedbuje obowiazki szkolne (przychodzi czgsto nieprzygotowany, uczy si¢
niesystematycznie)

c) wykazuje brak zainteresowania nauka

d) nagannie zachowuje si¢ w czasie lekcji, $wiadomie utrudnia prowadzenie zajgé, nie
reaguje na uwagi nauczycieli dotyczace jego zachowania, samowolnie opuszcza klase

e) nie podejmuje zadnych dziatan edukacyjnych (unika lub odmawia)

f) tamie postanowienia regulaminu szkolnego

g) celowo stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu i zdrowiu wtasnemu i innych

h) wywiera negatywny wpltyw na rowiesnikow
3. Zasady usprawiedliwiania, w okreSlonym terminie i formie nieobecnos$ci
na zaje¢ciach edukacyjnych:

a) nagminnie opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia, notorycznie spdznia si¢

b) opuszcza wybrane lekcje, wagaruje

3. Obowigzek dbania o schludny wyglad :

a) notorycznie ubiera si¢ niestosownie dla ucznia szkoly podstawowej 1 nie reaguje na
uwagi

b) nie dba o czystos¢ ciata, schludnos$¢ ubrania, nie przestrzega higienicznego trybu zycia
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c) nie przychodzi na uroczystosci szkolne, a jesli w nich uczestniczy nie okazuje powagi
i nalezytego szacunku wtadzom szkolnym i symbolom

4.Warunki korzystania z telefonow komdérkowych i innych urzgdzen
elektronicznych:

a) mimo zwracanych uwag uzywa telefonu komodrkowego i innych urzadzen
elektronicznych podczas zajec¢ lekcyjnych

5. Obowigzek wlasciwego zachowania si¢ uczniow wobec nauczycieli
i innych pracownikoéw szkoly oraz pozostalych uczniow:

a) nie przestrzega zadnych norm kulturalnego zachowania , uzywa stow niecenzuralnych,
jest agresywny,

b) dopuszcza si¢ kradziezy, ulega natogom, dziata w nieformalnych grupach

c) bierze udzial w bojkach, zneca si¢ psychicznie lub fizycznie nad innymi; stosuje
szantaz, zastraszanie, przemoc

d) swiadomie ignoruje wskazoéwki i zalecenia nauczycieli, personelu szkoty, jest ztosliwy
wobec tych o0sob, §wiadomie ignoruje podejmowania jakichkolwiek dziatan na rzecz
zmiany swojego zachowania

e) rozmyS$lnie dewastuje mienie szkolne lub prywatne

f) nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkote srodkéw zaradczych

IV. UWAGI KONCOWE

1.

2.

Przy ustalaniu oceny zachowania bierze si¢ pod uwage przede wszystkim przejawy
zachowania ucznia oraz jego wysitki w pracy nad soba.

Nalezy kierowac si¢ zasada, ze wychowawca klasy winien by¢ na biezaco informowany o
wszystkich sprawach zwiazanych z zachowaniem jego uczniéw

( poprzez odpowiedni wpis w dzienniku ) tak, by mogt podejmowac¢ odpowiednie

srodki wychowawcze we wlasciwym czasie i dokonaé prawidtowej oceny .

Wychowawca systematycznie informuje rodzicéw ucznia o jego zachowaniu sig, starajac
si¢ wspolnie z nimi ustali¢ wtasciwe kierunki i sposoby oddziatywania wychowawczego.
Uczen powinien by¢ na biezaco informowany o zapisach uwag w dzienniku, zard6wno
pozytywnych jak i negatywnych.

Wszystkie uwagi badz zastrzezenia co do wpisywanych uwag uczen powinien kierowac

do wychowawcy klasy.
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ROZDZIAL VIII

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 60
PIECZECIE, STEMPLE, TABLICE, LOGO I SZTANDAR SZKOLY

1) Szkota uzywa pieczgci i stempli urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2) Tablica Szkoty nosi nazwg :

Publiczna Szkota Podstawowa nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej w Biatobrzegach

ul. Rzemies$lnicza 21/31

3) Szkota posiada wilasne logo, ktére zawiera skrot nazwy szkoty

4) Szkota posiada wlasny sztandar

5) Wszystkim wazniejszym, oficjalnym uroczystosciom szkolnym oraz
pozaszkolnym — jes$li jest to uzasadnione — towarzyszy Poczet Sztandarowy ze
sztandarem.

6) Podczas wazniejszych uroczystosci 1 imprez szkolnych i sSrodowiskowych uczniow
obowiazuje strdj galowy, od$piewany zostaje Hymn Panstwowy, uroczysto§ciom
towarzyszy Poczet Sztandarowy ze Sztandarem.

7) W uroczystosciach i imprezach szkolnych bierze udzial cata spotecznos¢ szkolna

lub uczniowie z poszczegdlnych etapow edukacyjnych.

§ 61
ZASADY I TRYB ZMIANY STATUTU
1.Statut Publicznej Szkoly Podstawowej nr 1 im KEN w Biatobrzegach moze ulec zmianie w
catosci lub w czg$ci. Postgpowanie w sprawie zmiany Statutu wszczyna si¢ na wniosek Rady
Pedagogicznej albo Dyrektora szkoty lub Organu prowadzacego zlozony do Rady
Pedagogicznej. W przypadku zmiany przepisOw prawnych wniosek w sprawie dostosowania
Statutu do obowiazujacych przepiséw ustawowych sktada do Rady Pedagogicznej z urzedu

Dyrektor szkoty.
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2. Projekt zmian w niniejszym Statucie przygotowuje i zatwierdza Uchwala Rada
Pedagogiczna, a opiniuje Rada Rodzicow.
3. Dyrektor szkoty jest upowazniony do publikowania jednolitego tekstu Statutu.
4. W sprawach nieuregulowanych w Statucie ma zastosowanie Ustawa o systemie oswiaty
oraz przepisy wykonawcze.
5. Statut szkoty obowiazuje wszystkich ucznidw, rodzicow/prawnych opiekunéw ucznioéw,

nauczycieli oraz pracownikow administracji 1 obstugi szkoty.

Uchwata Rady Pedagogicznej Nr 2/2013.2014 z dnia 12 wrzesnia 2013 r. przyjeto zmiany do
statutu.

Na podstawie art. 52 ust. 2 pkt 1 w zw. z art. 50 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r.
o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.), W
zwiazku z art. 42 pkt 1

/data, podpis przewodniczacego samorzadu uczniowskiego/

/data, podpis i piecze¢ przewodniczacego rady rodzicow/

/data, podpis i piecze¢ dyrektora/
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